Zatgcznik do zarz gdzenia Nr 32
Rektora PK z dnia 17 pa zdziernika 2005 r.

2. ORGANIZACJA WEWN ETRZNA

§8

1. Struktura organizacyjna PK obejmuije:

1.1. Jednostki dziatalnosci podstawowe] (dydaktyczno-naukowe i dydaktyczne
jednostki  wydzialowe 1 miedzywydzialowe dziatajagce na podstawie
wewnetrznych regulamindéw organizacyjnych zatwierdzonych przez rade
wydziatu lub Senat, w przypadku jednostek miedzywydziatowych).

1.2. Jednostki administracji uczelnianej.

2. Jednostki podlegte Rektorowi (R):
2.1. Jednostki administracji uczelnianej:
— Biuro Rektora, w tym:
» Sekretariat Rektora i Prorektora ds. Wsp6tpracy Miedzynarodowej
i Regionalnej (R0OO)
» Stanowisko ds. Obstugi Senatu Akademickiego (R0O1)
e Rzecznik Prasowy (R02)
* Osrodek Konferencyjno-Wystawowy [sale konferencyjne, Galerie: Gil
i Stara Polana, Teatr Zalezny] (R04)
» Stanowiska ds. Obstugi Finansowej Administracji Centralnej (R06),
— Dziat Spraw Osobowych (R1),
— Dziat Planowania i Analiz (R2),
— Dziat Organizacji i Zarzadzania (R3),
— Radca Prawny (R4),
— Audytor Wewnetrzny (R6),
— Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych (R7),
— Dziat BHP (R8),
— Petnomocnik ds. Bezpieczenstwa Wewnetrznego (R9)
— Stanowisko ds. Ochrony P.Poz. i Spraw Obronnych (R10),
— Kanclerz (KA).
2.2. Jednostki dziatalnosci podstawowey:
— Dziekani Wydziatow,
— Centrum Szkolenia i Organizacji Systemow Jakosci (CJ).

3. Jednostki podlegte Prorektorowi ds. Nauki [| zas  tepca Rektora] (PN):
3.1. Jednostki administracji uczelnianej:
— Gloéwny Specjalista ds. Koordynacji Badan Naukowych (PN1) z:
« Dzialem Planowania i Koordynacji Badan Naukowych (PN11)
» Sekcjg Zlecen i Umow (PN12).
— Wydawnictwo Politechniki Krakowskiej (PN3),
— Centrum Transferu Technologii [w tym rzecznicy patentowi] (PN4),
— Glowny Specjalista ds. Rozwoju Kadry (PN5).
3.2. Jednostka dziatalno$ci podstawowej:
— Biblioteka Gtéwna (BG).



4. Jednostki podlegte Prorektorowi ds. Dydaktyki (P D):

4.1. Jednostki administracji uczelnianej:
— Dziat Spraw Studenckich (PD1),
— Sekcja Rozliczen (PD2),
— Stanowisko ds. Obstugi Administracyjnej URSS (PD3),
— Studenckie Centrum Radiowe ,Nowinki” (PD4),

4.2. Jednostki dziatalnosci podstawowe:
— Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (03),
— Centrum Sportu i Rekreacji (04).

5. Jednostki podlegte Prorektorowi ds. Rozwoju Ucze Ini (PR):
5.1. Jednostki administracji uczelnianej:
— Sekretariat Prorektora (PRO),
— Biuro Rozwoju Uczelni (PR1),
— Redakcja Czasopisma ,Nasza Politechnika” (PR2),
— Muzeum PK (PR3).

6. Jednostki podlegte Prorektorowi ds. Wspotpracy M iedzynarodowej

i Regionalnej (PW):

6.1. Jednostki administracji uczelnianej:
— Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej (PW1) z:

- Sekcjg ds. Edukacyjnych Programéw Miedzynarodowych (PW11)

— Biuro Karier (PW2),
— Dziat Promocji Uczelni (PW3),
— Stanowisko ds. Studiéw i Kursow Podyplomowych (PW4),
— Akademicki Chor Politechniki Krakowskiej ,Cantata” (PW5).

6.2. Jednostki dziatalnosci podstawowey:
— Miedzynarodowe Centrum Ksztatcenia i Studiéw Urbanistycznych (02),
— Centrum Pedagogiki i Psychologii (O5).

7. Jednostki podlegte Kanclerzowi (KA):
7.1. Bezposrednio:

— Sekretariat Kanclerza (KAO),
— Osiedle Studenckie (KA1),
— Dzial Zamoéwien Publicznych (KA2),
— Dziat Aparatury i Zaopatrzenia Ogdélnego (KA3),
— Kancelaria Uczelni (KA4),
— Archiwum PK (KA5),
— Glowny Informatyk (Gl) z:

- Sekcjg Uczelnianej Sieci Komputerowej (GI1)

- Sekcjg Systemow Informatycznych Administracji Centralnej (GI12).

7.2. Kwestor (K) — zastepca Kanclerza
a) z-ca kwestora ds. finansowych (KF) z:
- Dzialem Finansowym (KF1)
- Dziatem Ptac (KF2),
b) z-ca kwestora ds. ksiegowych (KK) z:

- Dzialem Ksiegowosci Finansowej (KK1)

- Dziatem Ksiegowosci Majatkowej (KK2)

- Dzialem Kosztéw (KK3)

- Dziatem Inwentaryzacji i Gospodarki Majgtkowej (KK4).
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7.3. Dyrektor ds. Ogolnych (DO):
— Sekretariat Dyrektora ds. Ogolnych (DOO0),
— Dziat Administracyjno-Gospodarczy (DO1),
— Dziat Eksploatacji (DO2),
— Dziat Transportu (DO3),
— Dziat Socjalny (DO4) z:
- Osrodkiem Wypoczynkowo-Szkoleniowym w Janowicach (DO41)
- Osrodkiem Wypoczynkowo-Szkoleniowym w Zakopanem (DO42)
- Domem Asystenta PK (DO43).
7.4. Dyrektor Techniczny (DT):
— Sekretariat Dyrektora Technicznego (DTO),
— Dziat Techniczny (DT1),
— Dziat Przygotowania Inwestycji i Remontéw (DT2),
— Dziat Realizacji Inwestycji i Remontow (DT3),
— Dzial Gtéwnego Energetyka (DT4),
— Gléwny Specjalista ds. Utrzymania Obiektéw Budowlanych PK (DT5).

§9

Podziat zadan w kierownictwie PK oraz podporzgdkowanie jednostek

organizacyjnych ustala Rektor.

3. ZASADY FUNKCJONOWANIA | ODPOWIEDZIALNO SCI

§ 10

REKTOR (R)

1.

Zakres kompetencji Rektora okreslony jest w art. 65 ust.2 i 3, 66 ust.1 — 3 i art. 69

ust.3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym oraz

w Statucie Politechniki Krakowskiej.

Rektor w szczegoblnosci sprawuje bezposrednie kierownictwo w zakresie:

a) organizacyjnego rozwoju i przeksztatcen struktury PK,

b) polityki finansowej uczelni,

c) polityki ptacowej i zatrudnieniowej,

d) kontaktéw z wiladzami administracji centralnej, terytorialnej i samorzadu
terytorialnego.

Rektor dokonuje podziatu zadan pomiedzy prorektorow i kanclerza, ktérzy sg

odpowiedzialni przed Rektorem za prawidtowg realizacje powierzonych im zadan.

Rektor moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje kazdego podlegtego mu organu, jezeli

decyzja ta sprzeczna jest z prawem lub nie jest zgodna z podstawowymi

zadaniami PK.

Dla realizacji zadan Rektor wydaje zarzadzenia, polecenia stuzbowe, pisma

okdlne i instrukcje oraz moze zadac¢ wyjasnien od wszystkich pracownikow PK.

Rektor jest bezposrednim przetozonym kierownikdw jednostek organizacyjnych

bezposrednio mu podlegtych.



§11

PROREKTOR DS. NAUKI (PN) — I ZAST EPCA REKTORA
1. Prorektor ds. Nauki kieruje z upowaznienia Rektora dziatalnoscig naukowg
uczelni, w szczegolnosci w zakresie:

a) merytorycznej opieki nad ksztalceniem miode] kadry naukowej (asystenci
stazysci, studia doktoranckie, doktoraty),

b) rozwoju kadry nauczycieli akademickich (habilitacje, profesorowie uczelni,
profesorowie tytularni, oceny ciagte i okresowe),

c) koordynacji badan  naukowych  (planowanie, kontrola  realizaciji,
sprawozdawczos¢, reprezentowanie uczelni w kontaktach z MNil w zakresie
badan naukowych) w zakresie dziatalnosci statutowej, badan wiasnych,
wszelkich projektow badawczych,

d) koordynacji prac zwigzanych z przygotowaniem wnioskéw dotyczgcych
programéw miedzynarodowych i regionalnych,

e) nadzoru nad transferem wiedzy i technologii oraz wykonywaniem ekspertyz,

f) ochrony wkasnosci intelektualnej pracownikéw uczelni,

g) nadzoru nad realizacjg krajowych i miedzynarodowych projektéw badawczych,

h) planowania i nadzorowania realizacji konferencji naukowych krajowych
I zagranicznych,

i) dziatalnosci wydawniczej,

j) organizacji sieci bibliotecznej i ewidencji publikacji pracownikéw PK,

K) wspotpracy uczelni z podmiotami gospodarczymi w zakresie realizacji prac
badawczych i wdrazania badan naukowych.

2. Prorektor ds. Nauki wspétpracuje z Prorektorem ds. Rozwoju Uczelni w zakresie:

a) wykorzystywania infrastruktury PK do realizacji badan naukowych ze
szczegblnym uwzglednieniem technik teleinformatycznych oraz bazy
lokalowej i materialnej,

b) nadzoru nad tworzeniem i dzialalnoscig jednostek ogolnouczelnianych
podejmujgcych dziatalno$¢ w zakresie badan naukowych,

c) zagospodarowania Parku Technologicznego i tworzenia  Centrum
Kongresowo-Targowego.

3. Prorektor ds. Nauki jest bezposrednim przetozonym kierownikéw jednostek
organizacyjnych mu podlegtych oraz odpowiada za sprawy finansowe pionu.

§12

PROREKTOR DS. DYDAKTYKI (PD)
1. Prorektor ds. Dydaktyki Kkieruje z upowaznienia Rektora dziatalnoscig
dydaktyczng uczelni, w szczegélnosci w zakresie:

a) rekrutacji na studia (przygotowywanie materiatbw informacyjnych dla
kandydatéw i akcja promocyjna, organizacja prac komisji rekrutacyjnych,

b) wspéitpracy PK ze szkolnictwem srednim,

c) ksztatcenia w jezykach obcych,

d) realizacji toku studiow (m.in. plany studidéw, odptatno$¢ za studia i inne optaty
dydaktyczne, przeniesienia, skreslenia i wznowienia studidw, praktyki
studenckie, urlopy rektorskie, ewidencja studentow, sprawy dyscyplinarne
studentow),

e) studenckiej dziatalnosci naukowej,

f) opiniowania wnioskow o uruchomienie nowych kierunkéw i specjalnosci,



g) inicjowania i opieki nad wprowadzaniem nowych form nauczania i nowych
systemow studiéw,

h) reprezentowania PK w kontaktach z Panstwowg Komisja Akredytacyjng
I Komisjg Akredytacyjng Uczelni Technicznych,

i) spraw socjalnych studentéw 2z uwzglednieniem réznych form pomocy
materialnej, domow studenckich, stypendiéw, pozyczek i kredytow
studenckich,

j) dziatalnosci kulturalnej i sportowej studentow,

K) wspoOtpracy z Samorzadem Studentow PK (w tym z Fundacjg Samorzadu
Studentow PK) i organizacjami miodziezowymi (ZSP, NZS, AZS),

[) rozliczania obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich.

2. Prorektor ds. Dydaktyki wspotpracuje z Prorektorem ds. Rozwoju Uczelni

w zakresie:

a) wykorzystywania infrastruktury PK do realizacji zadan dydaktycznych ze
szczegOlnym uwzglednieniem technik teleinformatycznych (Internet) oraz bazy
lokalowej i materialnej

b) kosztochtonnosci procesu  dydaktycznego  (obcigzenie  dydaktyczne
nauczycieli akademickich, liczebnos¢ grup).

3. Prorektor ds. Dydaktyki wspoétpracuje z Prorektorem ds. Nauki w zakresie
wydawnictw dotyczacych procesu dydaktycznego (materialy informacyjne

o studiach, pomoce dydaktyczne).

4. Prorektor ds. Dydaktyki sprawuje funkcjonalny nadz6r nad dziatalnoscig
dydaktyczno-wychowawczg wszystkich jednostek organizacyjnych PK.

5. Prorektor ds. Dydaktyki jest bezposrednim przetozonym kierownikéw jednostek
organizacyjnych mu podlegtych oraz odpowiada za sprawy finansowe pionu.

§13

PROREKTOR DS. ROZWOJU UCZELNI (PR)
1. Prorektor ds. Rozwoju Uczelni kieruje z upowaznienia Rektora dziatalnoscig

w zakresie:

a) wykorzystania i rozbudowy infrastruktury PK (w tym informatyzacji uczelni),
formutowanie dtugoterminowych zadan inwestycyjnych,

b) funkcjonalnego nadzoru nad pracami inwestycyjnymi i remontowymi,

c) tworzenia i funkcjonowania spétek, fundacji i stowarzyszen z udzialem
Politechniki Krakowskiej oraz udzialu PK w innych zewnetrznych spétkach,
fundacjach i stowarzyszeniach, w tym dokumentacja oraz zapewnienie jej
intereséw finansowych i innych (m.in. Krakowski Park Technologiczny,
Akademickie Centrum Naukowo-Technologiczne AKCENT Matopolska, Spétka
»+Akopol”, Krakowski Instytut Nieruchomosci),

d) wspotpracy z wydziatami PK i jednostkami spoza PK w zakresie rozwoju bazy
materialnej PK,

e) przyznawania odznaczen uczelnianych oraz postepowania 0 przyznanie
nauczycielom akademickim nagréd ministra i rektora,

f) wydawania czasopisma ,Nasza Politechnika”,

g) funkcjonowania Muzeum PK.

2. Prorektor ds. Rozwoju Uczelni wspétpracuje z Rektorem w zakresie:

a) transformaciji strukturalnej uczelni,

b) formutowania i realizacji dtugoterminowych zadan inwestycyjnych.

3. Prorektor ds. Rozwoju Uczelni wspétpracuje z Krakowskim Parkiem

Technologicznym, ACNT AKCENT Matopolska.
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4. Prorektor ds. Rozwoju Uczelni jest bezposrednim przetozonym kierownikéw
jednostek organizacyjnych mu podlegtych oraz odpowiada za sprawy finansowe
pionu.

§14

PROREKTOR DS. WSPOLPRACY MIEDZYNARODOWEJ | REGIONALNEJ (PW)
1. Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej i Regionalnej kieruje z upowaznienia

Rektora dziatalnoscig w zakresie szeroko rozumianej promociji uczelni w kraju i za

granica, obejmujaca;:

a) przygotowanie i ewidencje uméw dotyczacych wspotpracy miedzynarodowej
I regionalnej,

b) przeprowadzanie postepowania w sprawie nadawanie tytutu doktora honoris
causa PK i statusu profesora honorowego,

c) prowadzenie uzgodnieh do zawierania uméw w zakresie programow
miedzynarodowych,

d) promocje przynaleznosci pracownikéw PK do krajowych i miedzynarodowych
organizaciji i instytucji o0 znaczacym prestizu naukowym,

e) nadzor nad catoksztattem dziatalnosci miedzynarodowej ze szczegblnym
uwzglednieniem realizacji uméw bilateralnych PK, przyjmowania oficjalnych
gosci PK i wyjazdow zagranicznych pracownikow,

f) wspoipracy miedzynarodowej i krajowej w zakresie dydaktyki (studia i praktyki
zagraniczne, studia cudzoziemcéw na PK, realizacja miedzynarodowych
programéw edukacyjnych, przynaleznos¢ PK do miedzynarodowych
organizacji edukacyjnych),

g) przynaleznos¢ do organizacji miedzynarodowych zrzeszajgcych uczelnie,

h) utrzymywanie kontaktéw 2z krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami
| stowarzyszeniami wspierajgcymi edukacje wyzsza,

i) utrzymywanie kontaktow z uczelniami publicznymi i niepublicznymi w celu
wymiany doswiadczen i podjecia wspotpracy,

j) wspétprace z urzedami, instytucjami zewnetrznymi (administracja publiczna,
samorzadowa, przedsiebiorstwa wspotpracujgce, stowarzyszenia itp.),

k) wspoélprace z instytucjami charytatywnymi,

l) wspotprace ze Stowarzyszeniem Wychowankéw PK,

m) analize mocnych i stabych stron PK dla stworzenia podstaw do skutecznej
promocji uczelni,

n) promocje studentéw i absolwentéw PK,

o) funkcjonalny nadz6r nad dziatalnoscig informacyjng, promocyjng, kulturalng
realizowang przez jednostki PK.

p) funkcjonalny nadzér nad studiami podyplomowymi, kursami, szkoleniami,
Chérem PK ,Cantata”,

2. Prorektor ds. Wspéipracy Miedzynarodowej i Regionalnej wspotpracuje

z Prorektorem ds. Nauki w zakresie wydawnictw promocyjnych PK.

3. Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej i Regionalnej jest bezposrednim
przetozonym kierownikbw jednostek organizacyjnych mu podlegtych oraz
odpowiada za sprawy finansowe pionu.



§15

KANCLERZ (KA)

1. Kanclerz kieruje administracjg i gospodarkg PK zgodnie z art. 81 ust.1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.

2. W szczegoblnosci Kanclerz posiada obowigzki i kompetencje w zakresie:

a)

b)

utrzymania sprawnosci technicznej budynkéw z uwzglednieniem
remontow,

nadzoru nad udostepnieniem substancji majatkowej PK podmiotom
zewnetrznym (dzierzawy) i ustaleniem wysokosci czynszéw lub innych
swiadczen z tego tytutu na rzecz PK a takze wspotpracy w tym zakresie z
Ministerstwem Skarbu Panstwa,

zapewnienie ciggtej dostawy medidw,

nadzoru i koordynaciji realizacji inwestycji PK,

zapewnienia obstugi transportowej,

prowadzenia gospodarki zaopatrzeniowej i magazynowej,

zapewnienia ochrony mienia PK,

utrzymania porzadku i czystosci na terenach PK,

zapewnienia sprawnej obstugi finansowo-ksiegowej,

zapewnienia sprawnego obiegu dokumentow,

podejmowania decyzji kadrowych w ramach upowaznien przydzielonych
przez Rektora,

nadzoru merytorycznego nad sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej,

m) koordynacji dziatalnosci socjalnej,

n)

0)

p)

utrzymania domow i stotbwek studenckich oraz zapewnienia w nich

bezpieczenstwa,

wydawania polecen stuzbowych, pism okélnych, decyzji i komunikatow

w zakresie nadzoru funkcjonalnego nad administracjg i gospodarkag PK,

zamowien publicznych, a mianowicie:

— odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie postepowan
o dzielenie zaméwien publicznych, ktorych wartos¢ przekracza
wyrazong w ziotych rownowartos¢ kwoty 60 000 euro, zgodnie
z bowigzujgcymi procedurami ustawowymi,

— nadzoruje przygotowanie i przeprowadzenie postepowan o udzielenie
zamowien publicznych, ktorych wartos¢ nie przekracza wyrazong w
ztotych rownowarto$¢ kwoty 60 000 euro,

— nadzoruje przygotowanie stosownych procedur wewnetrznych
umozliwiajgcych przeprowadzenie udzielania zamoOwien publicznych
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami ustawowymi.

3. Kanclerz sprawuje funkcjonalny nadzor nad dziataniem stuzb administracyjnych
wydziatdw, instytutdbw i innych jednostek organizacyjnych dziatalnosci
podstawowej w zakresie ww. kompetencji; nadz6r ten sprawowany jest
bezposrednio przez kanclerza lub przez upowaznionych pracownikow jego pionu.

4. Kanclerz wykonuje swoje zadania przy pomocy:

— dyrektora ds. ogdlnych,

— dyrektora ds. technicznych,

— kwestora,

— kierownikoéw jednostek organizacyjnych bezposrednio mu podlegtych, ktérzy
dziatajg w ramach przyznanych im uprawnien.
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§16

KWESTOR (K)
1. Kwestor PK petni funkcje gtébwnego ksiegowego i jest zastepcg Kanclerza.
2. Kwestor PK kieruje i odpowiada za dziatalnos¢ w zakresie:
a) prowadzenia rachunkowosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym:

b)

d)

e)

- organizowanie i doskonalenie sporzadzania, przyjmowania, obiegu i
kontroli dokumentow,

- organizowanie, doskonalenie i biezgce, prawidlowe prowadzenie
ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowe.

prowadzenia gospodarki finansowej PK, zgodnie z obowigzujgcymi

zasadami, w tym szczegOlnie:

- zapewnianie prawidlowosci zawieranych przez PK uméw pod
wzgledem finansowym,

- pokrywanie kosztéw i wydatkow z wkasciwych zrodet finansowania,

dokonywania w ramach kontroli gospodarczej czynnosci zwigzanych ze

sprawowaniem kontroli wewnetrznej, a mianowicie:

- wstepnej, biezace] i nastepnej kontroli funkcjonalnej w zakresie
powierzonych kwestorowi zadan,

- nastepnej kontroli operacji gospodarczych PK stanowigcych przedmiot
ksiegowan,

pracy podleglych pracownikéw, ich instruowania i szkolenia oraz

przestrzegania aktualnie obowigzujacych przepiséw finansowych.

inwentaryzacji  wszystkich  skladnikbw  majgtkowych, prowadzenia

racjonalnej gospodarki majatkowej oraz prawidtowego procesu likwidacji

zuzytych sktadnikow majatkowych.

3. Kwestor ma uprawnienia do wystepowania w sprawach kadrowych podlegtych
jednostek.
4. Kwestor wykonuje swoje funkcje przy pomocy:
- zastepcy ds. finansowych,
- zastepcy ds. ksiegowych.



