
  Załącznik nr 3 

 

LISTA (NIEWYŁĄCZNA) DZIAŁAŃ W RAMACH OSIĄGNIĘĆ ORGANIZACYJNYCH 
 (W jednej pozycji może być wymienionych kilka różnych działań. Osiągnięcie może być uwzględnione 

w ocenie okresowej jedynie pod warunkiem, że jest w sposób jawny i bezpośredni związane z 
zatrudnieniem na Politechnice Krakowskiej.) 

Lp.  Osiągnięcie 

1.  Sprawowanie funkcji w organach jednoosobowych PK , sprawowanie funkcji kierowniczych w 
jednostkach organizacyjnych PK lub organach kolegialnych  

2.  Udział w pracach (członkostwo) lub przewodniczenie senackiej lub wydziałowej komisji, 
pełnienie funkcji pełnomocnika rektora lub dziekana 

3.  Członkostwo w Senacie PK, Radzie Wydziału lub innych ciałach PK (np. Radzie Bibliotecznej) 

4.  Udział w pracach komisji i zespołów eksperckich MNiSzW, NCBiR, NCN, MEN, PAN, PAU, 
Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytułów,  KEJN, PKA itp. 

5.  Udział w procesie rozwoju kadry – komisje ds. przewodów doktorskich i habilitacyjnych oraz 
ds. uzyskania tytułu naukowego profesora 

6.  Udział w organizacji konferencji i seminariów firmowanych przez PK, w tym sesji kół 
naukowych, wystaw, dni otwartych, zawodów sportowych itp. 

7.  Praca w towarzystwach naukowych, związkach zawodowych, stowarzyszeniach sportowych 
itp. 

8.  Opieka nad kierunkiem studiów, specjalnością, modułem dydaktycznym, rokiem studiów lub 
grupą studencką 

9.  Opieka na praktykami studenckimi i obozami sportowymi 

10.  Prace nad dokumentacją wymaganą przez krajowe ramy kwalifikacji, konkretne inicjatywy 
zmierzające do udoskonalenia wewnętrznych aktów prawnych Politechniki Krakowskiej 
(statut, regulaminy, procedury itp.) 

11.  Kierowanie studiami podyplomowymi lub doktoranckimi 

12.  Upowszechnianie i popularyzacja wiedzy oraz współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi, 
promocja uczelni 

13.  Organizacja współpracy i wymiany naukowej oraz dydaktycznej, szczególnie w zakresie 
współpracy międzynarodowej 

14.  Przygotowywanie dokumentacji dla potrzeb akredytacji, inwestycji itp. 

15.  Udział w pracach inwestycyjnych i remontowych na PK, organizacji laboratoriów itp. 

16.  Organizacja i realizacja pomocy w ramach Akademickiego Punktu Pomocy 
Psychopedagogicznej, aktywizacja seniorów (Uniwersytet Trzeciego Wieku), organizowanie 
szkoleń, olimpiad i konkursów afiliowanych przez Politechnikę Krakowską 


