Zalgcznik nr 1 do uchwaty nr 82/0/11/2015

POLITECHNIKA KRAKOWSKA Krakow, dnia.........ccooooviiiiiiiiiiinnns
31-155 Krakow, ul. Warszawska 24

Szczegobtowy zakres i wymiar obowiagzkéw nauczyciela akademickiego
zatrudnionego na stanowisku naukowo-dydaktycznym

Pan/Pani ...
Zajmowane StanoWISKO .........o.veiiiiiii i
Podlega bezposrednio ..........cooiiiiii
Jednostka organizacyjna ..........coceviiiiiii s

1. Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest sumienne i staranne wykonywanie

powierzonych zadan oraz stosowanie si¢ do polecen przetozonych, ktére dotycza pracy, jezeli

nie sg one sprzeczne z przepisami prawa. Nauczyciel akademicki jest obowigzany w szczegdlnosci:

1. przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego porzadku wewnetrznego oraz przepiséw PK
umieszczanych na stronach www.pk.edu.pl,

2. przestrzega¢ obowigzujgcych przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

a takze przepiséw przeciwpozarowych,

3. dbac o dobro pracodawcy, chroni¢ jego mienie oraz zachowac w tajemnicy informacje, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,
4. niezwtocznie zawiadamia¢ przetozonych o zauwazonym w uczelni wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego.
2. Zakres obowigzkéw na zajmowanym stanowisku pracy:
1. w zakresie obowigzkow dydaktycznych:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych w ramach stosunku pracy w wymiarze
rocznym, okreslonym przez Senat w drodze odrebnej uchwaly oraz godzin
ponadwymiarowych realizowanych na studiach stacjonarnych, w tym prowadzenie zajec
dydaktycznych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtosé,

b) terminowe sporzadzanie obowigzujgcej nauczycieli akademickich dokumentacji toku
studiow,

c) udziat w opracowywaniu oraz aktualizowaniu programéw ksztatcenia i planéw zajeé
dydaktycznych,

d) przeprowadzanie egzaminéw i zaliczen, w tym egzaminoéw dyplomowych?,

e) opieka nad pracami zaliczeniowymi i semestralnymi studentéw,

f) prowadzenie i recenzowanie prac dyplomowych?,

g) opracowywanie materiatéw dydaktycznych do prowadzonych zaje¢,

h) przeprowadzanie konsultacji ze studentami, w wymiarze ........ godzin tygodniowo,
i) podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych w zakresie prowadzonych zajec
dydaktycznych,

J) aktywowanie ankiety oceny nauczyciela akademickiego, dokonywanej przez studentow
i doktorantéw dla poszczegdéinych przedmiotow,
k) dbatos¢ o wysokg jakos¢ ksztatcenia i zgodnos¢ pracy dydaktycznej z zasadami
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,
) IO (inne powierzone przez bezposredniego przetozonego obowigzki dydaktyczne).
2. w zakresie obowigzkéw naukowych:
a) prowadzenie i uczestnictwo w badaniach naukowych i pracach rozwojowych3:

b) pozyskiwanie srodkéw na badania naukowe poprzez aplikowanie w konkursach,
c) rozpowszechnianie wynikow badan naukowych lub rozwojowych przez publikowanie
wynikow,

1 w przypadku nauczycieli nieposiadajgcych stopnia doktora wykresli¢ obowigzek prowadzenia egzaminéw dyplomowych

2 wykresli¢ punkt w przypadku nauczycieli nieposiadajgcych stopnia doktora

% moze podlega¢ uszczegotowieniu przez osobe ustalajgcg zakres i wymiar obowigzkow, zgodnie z katalogiem badan
naukowych i prac rozwojowych dostepnym w Serwisie Informacyjnym Pracownikow (Serwis kadrowy/Zakresy obowigzkow) oraz
w Serwisie Badan Naukowych


http://www.pk.edu.pl/

d) aktywne uczestnictwo w konferencjach i seminariach naukowych, finansowanych
w ramach zadanh realizowanych przez jednostke lub na innych zasadach przyjetych
w uczelni,

e) udziat w komercjalizacji wynikéw badan (patenty, prawa ochronne, projekty
architektoniczne, wdrozenia),

f) ksztatcenie kadry naukowej i opieka nad jej rozwojem*,3

g) doskonalenie wtasnych kwalifikacji zawodowych, w tym w celu uzyskania kolejnych stopni
naukowych i tytutu naukowego,

h) o (inne powierzone przez bezposredniego przetozonego obowigzki naukowe).

w zakresie obowigzkéw organizacyjnych:

a) praca w organach kolegialnych uczelni oraz w wydziatowych, senackich
i rektorskich komisjach,

b) praca w komisjach rekrutacyjnych i komisjach egzaminacyjnych w procesie rekrutacji na
studia,

C) organizowanie i uczestnictwo w akcjach promocyjnych i prezentacyjnych uczelni,

d) organizowanie konferencji, sympozjéw, seminariéw i innych form aktywnos$ci akademickiej,

e) petnienie roli opiekuna roku lub opiekuna grupy studenckiej, opieka nad kotami naukowymi
i obozami naukowymi,

f) opieka nad praktykami zawodowymi studentow,

g) inna dziatalno$¢ organizacyjna stuzgca usprawnieniu funkcjonowania uczelni, poprawie
jakosci ksztatcenia i badan naukowych,

h) ........... (inne powierzone przez bezposredniego przetozonego obowigzki organizacyjne).

Niniejszy zakres obowigzkéw przyjmuje i zobowiazuje sie przestrzegaé.

(data i podpis pracownika)

Ustalit: ..o

(data i podpis kierownika jednostki)

Zatwierdzit: ...
(dziekan/prorektor/rektor)

4 wykresli¢ punkt w przypadku nauczycieli nieposiadajgcych stopnia doktora habilitowanego lub tytutu naukowego



