
Załącznik nr 1 do uchwały nr 21/o/02/2016 z 26 lutego 2016 r. 

Instrukcja prowadzenia postępowania w sprawach związanych z rozliczaniem korzyści 

uzyskanych przez Politechnikę Krakowską im. Tadeusza Kościuszki z pracowniczych 

wyników prac intelektualnych obejmujących projekty wynalazcze i know-how PK. 

1. Podstawą uzyskiwania przez PK korzyści z pracowniczych wyników prac intelektualnych, 
obejmujących projekty wynalazcze i know-how PK, o których mowa  
w § 7 Regulaminu zarządzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami 
własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań naukowych i prac 
rozwojowych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kościuszki zwanego dalej 
Regulaminem, jest: 

a) udzielenie zezwolenia (licencji) na korzystanie z wyniku przez osobę trzecią 
(jednostkę zewnętrzną), 

b) przeniesienie w całości lub w części prawa PK do wyniku na osobę trzecią 
(jednostkę zewnętrzną), 

c) odszkodowanie z tytułu naruszenia przez osobę trzecią prawa PK do wyniku, 
d) współudział PK w korzyściach osiąganych przez współuprawnioną do wyniku 

osobę trzecią (na warunkach współwłasności ustawowej lub umownej), 
e) inna odpłatna czynność prawna, 
f) stosowanie (materialne urzeczywistnienie) wyniku przez jednostkę organizacyjną 

PK, jeżeli z tego tytułu PK osiąga przychody od osób trzecich (jednostek 
zewnętrznych). 

2. Do wyników niepracowniczych uzyskanych przy pomocy PK stanowiących projekty 
wynalazcze lub wyników, do których prawa majątkowe zostały przeniesione na PK, 
należy stosować odpowiednio przepisy dotyczące wyników pracowniczych.  

3. Osoby trzecie, które z mocy ustawy lub zawartej umowy są współuprawnione wraz z PK 
do wyniku, współuprawnione są także do partycypacji w korzyściach uzyskanych przez 
PK z takiego wspólnego wyniku. 

4. Faktury za korzyści należne PK lub współudział PK w korzyściach osób trzecich oraz za 
współudział osób trzecich w korzyściach PK z praw majątkowych na pracowniczych 
wynikach prac intelektualnych, określonych w Regulaminie, wystawiają uprawnieni 
pracownicy CTT i przekazują je do Kwestury (przez „Kwesturę” rozumie się jednostki 
podległe Kwestorowi wykonujące zadania zgodnie z zakresem określonym  
w Regulaminie Organizacyjnym Administracji PK). 

5. CTT prowadzi ewidencję wpływu środków ze sprzedaży i kosztów w/w korzyści z praw 
majątkowych PK i na jej podstawie sporządza Arkusz podziału korzyści. 

6. Kwestura księguje wpływ środków oraz przychody za uzyskane korzyści. Koszty 
uzyskania związane z tymi przychodami księgowane są na podstawie Arkusza podziału 
korzyści w podziale na umowy.  

7. Arkusz zatwierdza Prorektor ds. Nauki i Kwestor/Z-ca Kwestora PK. 
8. Zatwierdzony Arkusz stanowi podstawę rozdysponowania środków wskazanych  

w Arkuszu. 
9. W oparciu o zatwierdzony Arkusz, uprawniony pracownik CTT przygotowuje do 

Kwestury wnioski o dokonanie rozliczeń notami księgowymi, według obowiązujących na 
PK wzorów: 
1) z osobami trzecimi (jednostkami zewnętrznymi), o ile przysługuje im współudział  

w korzyściach uzyskanych przez PK z danego wyniku pracowniczego, 



2) z jednostkami organizacyjnymi PK, o których mowa w § 7 ust. 2 Regulaminu. 
10. W oparciu o zatwierdzony Arkusz, ZRPAT przygotowuje do Kwestury „Zlecenie wypłaty 

wynagrodzenia dla twórcy/twórców projektu wynalazczego/know-how PK” (zwane 
dalej:. Zleceniem wypłaty), które zawiera listę twórców danego pracowniczego wyniku, 
kwoty brutto wynagrodzenia z przysługującego poszczególnym twórcom oraz wskazuje 
formalno-prawną podstawę wypłaty wynagrodzenia. 

11. Wnioski o dokonanie rozliczeń z jednostkami zewnętrznymi, jednostkami wewnętrznymi 
oraz Zlecenie wypłaty zatwierdza Prorektor ds. Nauki i Kwestor/Zastępca Kwestora PK. 

12. Wypłaty wynagrodzeń dla twórców pracowniczych wyników prac intelektualnych, 
dokonywane są na podstawie zawieranej z każdym twórcą „Umowy w sprawie 
wynagrodzenia dla twórcy/twórców”. 

13. Niezbędnym elementem „Umowy w sprawie wynagrodzenia dla twórcy/twórców” jest 
arkusz danych osobowych twórcy. 

14. Podstawę zawarcia „Umowy w sprawie wynagrodzenia dla twórcy/twórców” stanowi 
oryginał: 
1) zatwierdzonego Arkusza podziału korzyści, 
2) zatwierdzonego Zlecenia wypłaty. 

15. Umowy w sprawie wynagrodzenia twórców przygotowuje, a następnie koordynuje ich 
zawarcie, pracownik, zajmujący się sprawami umów w zakresie własności intelektualnej 
w CTT PK. 

16. Pracownik CTT PK, o którym mowa w pkt 15 niniejszej instrukcji, w terminie 5 dni po 
zawarciu „Umowy w sprawie wynagrodzenia dla twórcy/twórców” przekazuje ją wraz  
z załącznikiem do Działu Spraw Osobowych i Socjalnych celem rejestracji w systemie 
HMS, a zlecenie wypłaty przekazuje do Działu Płac. Oryginał umowy przechowuje  
i archiwizuje DSOiS zaś Arkusz podziału korzyści przechowuje i archiwizuje CTT.  

17. Środki przysługujące jednostkom organizacyjnym PK z tytułu udziału w podziale korzyści 
PK z pracowniczego wyniku księguje się zgodnie z zatwierdzonym arkuszem podziału 
korzyści.  

18. Wypłata wynagrodzenia dla twórców pracowniczego wyniku dokonywana jest  
w terminach wypłat umów cywilnoprawnych na PK (czyli 5, 15, lub 25 dnia miesiąca). 

19. Środki przysługujące jednostkom organizacyjnym PK z tytułu udziału w podziale korzyści 
PK z pracowniczego wyniku mogą być przez nie wydatkowane w dowolnym terminie. 

  



Nr ewid. PK   

 
ARKUSZ PODZIAŁU KORZYŚCI 

Z PROJEKTU WYNALAZCZEGO/KNOW-HOW PK*/ 
Tytuł projektu wynalazczego/know-how*:  
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
Imiona i nazwiska twórców:  
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
Ustalenie korzyści uzyskanych przez PK w okresie od dnia ...................... do dnia ..................... 
 

1. Rodzaje i wysokości korzyści uzyskanych przez PK z tytułu: 
 

A – stosowania (materialnego urzeczywistnienia) rozwiązania na PK: 
 

 jednostka  stosująca: ……………………..…………………………………………………………………….; 

 rodzaj korzyści ……....…………………...……………………………………………………………...……… 
……………………………………………………………....………..…………………………………..…………….; 

 wysokość korzyści (PLN): 
(wskazać w arkuszu dokumenty, z których one wynikają): 
………………………………………………..…………………………………………………………………………… 
……………………………………………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………….………….………...………………………………; 

 koszty uzyskania ww. korzyści na PK (rodzaj kosztu i jego wysokość w pln) 
 

 wskazanie (opis) kosztu 

 

wartość kosztu w pln 

 

Podpis 

Jednostka organizacyjna Twórcy    

Prorektor ds. nauki    

Ogółem    

 

  



B – wykonywania prawa przez PK (licencja lub inne odpłatne udostępnienie prawa 
osobie trzeciej, albo dochodzenie roszczeń): 

 podstawa wykonywania prawa (wskazać np. umowę itd.): 
…………………………..…………………………...…………………………………………………………………………; 

 podmiot korzystający z prawa PK: 
…………………………………………………………...……………...……………………………………………………… 
………………………………………...…………………………...…………...……………………………………………; 

 rodzaj korzyści PK: 
…………………………………………………………..……………………………….……...…………………………… 

 wysokość korzyści PK (PLN): 
(wskazać w arkuszu dokumenty, z których one wynikają): 
…………………………………………………………………………………………………..……………………………… 
…………………………………………………………………………………………………..……………………………… 
 

 koszty uzyskania ww. korzyści na PK (rodzaj kosztu i jego wysokość w pln) 
 

 wskazanie (opis) kosztu wartość kosztu w pln Podpis 

Jednostka organizacyjna Twórcy    

Prorektor ds. nauki    

Ogółem    

 
C – udziału PK w korzyściach uzyskiwanych z rozwiązania wspólnego z podmiotem  

       zewnętrznym: 

 podstawa wspólności prawa (wskazać np. ustawę, umowę itd.): 
………………………………………………….………………..…………………………………………..…………………; 

 podmiot korzystający z prawa PK: 
……………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
………………………………………...………………...……………………………………………...……………………… 

 rodzaj korzyści dla PK i ich sposób ustalenia (np. ustawowo, umownie): 
………………………………………………………………….………………………………………………………………; 

 wysokość korzyści PK (PLN): 
(wskazać w arkuszu dokumenty, z których one wynikają): 
……………………………………………………………..…………………………………………………………………… 
………………………………………………………..………………………………………………………………………… 

 koszty uzyskania ww. korzyści na PK (rodzaj kosztu i jego wysokość w pln) 

 wskazanie (opis) kosztu wartość kosztu w pln Podpis 

Jednostka organizacyjna Twórcy    

Prorektor ds. nauki.     

Ogółem    



 
2. Kwalifikacja kosztów i korzyści ogółem: 
 
Ogółem koszty uzyskania środków z komercjalizacji rozwiązania:  …………………………………… 
 
W tym koszty bezpośrednio związane z komercjalizacją: …………………………………… 
 
 
Ogółem korzyści PK w okresie od dnia …………………… do dnia …………………… po potrąceniu kosztów ich 
uzyskania wynoszą: 

             …………………… PLN 
 

Ogółem korzyści PK w okresie od dnia …………………… do dnia …………………… po potrąceniu kosztów 
bezpośrednio związanych z komercjalizacją wynoszą: 

             
…………………… PLN 

 
3. Czy korzyści PK, ustalone wg pkt 2 podlegają podziałowi między PK i osobę trzecią (np. 

 z tytułu wykonania przez PK prawa do wspólnego rozwiązania): 
 
  podlegają/*      nie podlegają/* 
 
Jeżeli podlegają, to wskazać: podmiot zewnętrzny, który partycypuje w korzyściach PK, podstawę 
prawną i wysokość korzyści, jaką PK zobowiązana jest mu przekazać. 
 
………………………………………………………………………………………………………………………......................... 
…………………………………………………………………………………...………………………….………....................... 
………………………………………………………………………………………………………………………........................ 
 
4. Podział wewnętrzny na PK korzyści wskazanych w pkt 3 arkusza: 
 
a) dla twórcy/twórców (autorów) –…………… PLN; 
b) dla jednostki organizacyjnej PK, w której zostało dokonane rozwiązanie  –…………… PLN; 

nazwa jednostki:………………….…………………………………………………………………………… 
c) Centrum Transferu Technologii PK  –…………… PLN; 
 
 
Kraków, dnia …………………………… r. 

Sporządził/a w CTT:  Koszt ochrony prawem wyłącznym skontrolował w ZRPAT: 

……………………………………….   ……………………………………………………………. 

  (podpis)     (podpis) 

Zatwierdzono: 

Kwestor/Z-ca Kwestora      Prorektor ds. Nauki 

...............................................            …………..............................................  

     (podpis)           (podpis)   



Nr ewid.PK  

…………………….…………………… 

(nazwa jednostki PK)           Kraków, dnia ........................r. 

ZLECENIE WYPŁATY 
WYNAGRODZENIA DLA TWÓRCY/TWÓRCÓW*/ 

PROJEKTU WYNALAZCZEGO/KNOW-HOW PK*/  

Wobec 
/*

/*

prawawykonania 

produkcjiia w zastosowan
 projektu wynalazczego/know-how*/,  pt.: 

……......................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................. 

zleca się wypłatę wynagrodzenia następującym twórcom:  

Lp. Imię i nazwisko  Brutto zł                                              

1   

2   

3   

4   

5   

Razem:  

Słownie złotych: ........................................................................................................................................ 
 
Powyższe wynagrodzenie przysługuje z tytułu (określić podstawę wypłaty): 
................................................................................................................................................................... 
Dane osobowe Twórców, niezbędne do wypłaty im wynagrodzenia stanowią załącznik do umowy 
zawartej przez PK z każdym z Twórców. 
          Sporządzono w CTT PK 
              ........................................................  
           (podpis)  
 

Zatwierdzono: 

Kwestor/Z-ca Kwestora        Prorektor ds. Nauki 

...................................................             .............................................................  

        (podpis)           (podpis)  
Numer mpk uzupełnia Dział Kosztów……………………………………… 

*/niepotrzebne skreślić 



Umowa w sprawie wynagrodzenia twórcy 
 
zawarta w dniu ……………………. w Krakowie na podstawie art. 8 ust.1 pkt 2, art. 22  
i art. 23 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo własności przemysłowej (Dz. U.  
 z 2013 r. poz. 1410, z późn. zm.) oraz Regulaminu zarządzania prawami autorskimi, prawami 
pokrewnymi, prawami własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań 
naukowych i prac rozwojowych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kościuszki.  
pomiędzy: 
Panią/Panem: 
……………………………….………………………… 
zamieszkałym/ą ……………………………………………………………………………………………….…..  
twórcą projektu wynalazczego/know-how* pt. …………………………………………………………………  
……………………………………………………………………………………………… zwanym/ą w dalszej części 
umowy „Twórcą” 
 
oraz 
 
Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki  
z siedzibą przy ul. Warszawskiej 24, 31-155 Kraków 
NIP 675-000-62-57, REGON 000001560 
zwaną w dalszej części umowy „PK”, 
reprezentowaną przez: 
…………………………… Prorektora ds. Nauki  
z kontrasygnatą finansową 
……………..…………….. Kwestora  
 

§ 1 
PK oświadcza, że z wyżej wymienionego projektu wynalazczego/know-how* korzysta od dnia 
…….. */(korzystała od dnia ............ do dnia ……….)*.  

 
§ 2 

1. Strony zgodnie oświadczają, że: 
a) według ich ustaleń korzystanie z projektu wynalazczego/know-how* w zakresie 
wymienionym w § 1 przyniosło PK w okresie rozliczeniowym od ………….. r. do ………… r. 
korzyści ekonomiczne ze stosowania/wykonywania prawa* w wysokości ……………….. zł 
(słownie ………………………..……), po uwzględnieniu kosztów ich uzyskania; 
b) udział twórcy w prawie do wynagrodzenia wynosi ......% (słownie 
.....................................................). 
 

§ 3 
1. Strony ustalają wysokość wynagrodzenia należnego Twórcy od PK za okres wymieniony w 

§ 2, z tytułu korzyści uzyskanych przez PK, o których mowa w § 2, z korzystania z projektu 
wynalazczego/know-how* na .......% z 50% korzyści uzyskanych przez PK, po potrąceniu 
kosztów ich uzyskania, co stanowi, uwzględniając udział Twórcy, kwotę: ………………. zł 
(słownie ..................................................................). 

2. Wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, została ustalona zgodnie z § 7 
ust. 2 „Regulaminu zarządzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami 



własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań naukowych i prac 
rozwojowych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kościuszki”.  

3. Od wynagrodzenia określonego powyżej PK potrąci Twórcy i odprowadzi podatek 
zgodnie z zasadami ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych.  

 
§ 4 

Wynagrodzenie, o którym w § 3, nie obejmuje świadczeń pieniężnych należnych Twórcy od 
PK z innych tytułów, jak w szczególności z tytułu pełnienia nadzoru autorskiego nad 
wdrażaniem projektu, sporządzenia dokumentacji technicznej przydatnej do stosowania 
projektu, zwrotu kosztów poniesionych w związku z dokonaniem, oceną i realizacją projektu 
itp. Sprawy te zostaną, w razie potrzeby, uregulowane odrębnymi umowami. 
 

§ 5 
Wypłata wynagrodzenia ustalonego zgodnie z § 3 niniejszej umowy zostanie dokonana  
w oparciu o zatwierdzone zlecenie wypłaty, zawierające listę wynagrodzeń Twórcy/ów 
projektu wynalazczego/know-how*, na rachunek bankowy Twórcy ……………………..……/*  
w kasie PK*, w terminie zgodnym z zasadami wypłaty wynagrodzeń w PK. 
 

§ 6 
Zasady określone w § 3 do § 5 stosuje się odpowiednio do wypłaty wynagrodzenia za 
następne okresy rozliczeniowe. 
 

§ 7 
Wszelkie spory wynikłe w związku z wykonywaniem niniejszej umowy strony zobowiązują się 
rozwiązać polubownie. Zapis ten nie wyklucza możliwości dochodzenia roszczeń przez Strony 
na drodze sądowej, po wyczerpaniu drogi polubownej. 
 

§ 8 
Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 9 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie ma cytowana ustawa z dnia  
30 czerwca 2000 r. Prawo własności przemysłowej, a w sprawach tam nieunormowanych – 
przepisy kodeksu cywilnego. 
 

§ 10 
Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jednym dla 
Twórcy i PK. Załącznikiem do umowy jest arkusz danych osobowych Twórcy, niezbędnych do 
prawidłowego naliczenia i wypłacenia wynagrodzenia przez PK. 
 
Prorektor ds. Nauki:   Kwestor:             Twórca: 
 
…………………………..                          …………………………..                       ………………………… 
* niepotrzebne skreślić  



ZAŁĄCZNIK  DO UMOWY W SPRAWIE WYNAGRODZENIA TWÓRCY 
 

DANE OSOBOWE TWÓRCY 
 
Nazwisko:  
Imiona: 1)  2)  
Imię ojca:  Imię matki:  
Miejsce urodzenia:  Data urodzenia: 
Nr PESEL:  NIP:  
Obywatelstwo:  
Miejsce zamieszkania:  
Gmina/Dzielnica: 
Ulica:  Nr domu:  Nr mieszkania:  
Kod pocztowy:  Miejscowość:  
Urząd Skarbowy: 
Ulica:  Nr:  
Kod pocztowy:  Miejscowość:  
 
 
Kraków, .................. r.           ................................................................ 
               (podpis Twórcy) 
 

 
 


