
 Załącznik do Zarządzenia nr 9 Rektora PK z dnia 12 marca 2019 r. 
 

Zasady zwrotu kosztów za okulary korygujące wzrok podczas pracy na 
stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe 

 
§1 

1. Zwrot kosztów za okulary korygujące wzrok podczas pracy na stanowiskach 
wyposażonych w monitory ekranowe przysługuje pracownikowi, który łącznie spełnia 
następujące warunki: 

a) użytkuje w czasie pracy monitor ekranowy przez co najmniej połowę dobowego 
wymiaru czasu pracy, 

b) wyniki ostatnich badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach 
profilaktycznej opieki zdrowotnej wykażą potrzebę stosowania okularów 
korygujących wzrok podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego, 

c) lekarz sprawujący profilaktyczną opiekę zdrowotną w PK zaleci stosowanie 
okularów korygujących wzrok podczas pracy przy obsłudze monitora 
ekranowego, a w przypadku osób posługujących się okularami leczniczymi, 
lekarz dodatkowo stwierdzi, iż okulary lecznicze nie mogą być stosowane do 
pracy przy obsłudze monitora ekranowego. 

 
§2 

1. Pracownik, który uskarża się na pogorszenie wzroku przed wyznaczonym terminem 
badań okresowych, ma prawo zwrócić się z wnioskiem do przełożonego o skierowanie 
na badania lekarskie. Decyzję w tej sprawie podejmuje przełożony pracownika. 

2. W przypadku opisanym powyżej, pracownik uprawniony jest jedynie do otrzymania 
zwrotu kosztów wymiany szkieł. 

 
§3 

Pracownik realizuje receptę na okulary korekcyjne w zakładzie optycznym. Faktura za usługę 
powinna być wystawiona na Politechnikę Krakowską (konieczne jest wpisanie NIP-u PK). 
 

§4 
Koszty zwracane są na podstawie faktury wraz z dołączoną kopią zaświadczenia 
lekarskiego, stwierdzającego konieczność pracy przy monitorze ekranowym w okularach 
korygujących wzrok. 
 

§5 
Maksymalna kwota refundacji wynosi 250 złotych. 

 


