Zatacznik do Zarzadzenia nr 36 Rektora PK z dnia 1 lipca 2019 r.

REGULAMIN
INNYCH FORM KSZTALCENIA
na
Politechnice Krakowskiej
im. Tadeusza Kosciuszki

Wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.



§1

Postanowienia ogéline

1. Niniejszy regulamin obowigzuje wszystkich uczestnikéw innych form ksztatcenia,
nauczycieli akademickich Politechniki Krakowskiej (zwanej dalej PK) oraz inne osoby
prowadzgce zajecia na PK. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o obowigzkach
nauczycieli akademickich, oznacza to réwniez obowigzki innych oséb prowadzgcych
zajecia. Regulamin okresla zasady organizacji i toku ksztatcenia oraz zwigzane
z ksztatceniem prawa i obowigzki uczestnikdw innych form ksztatcenia na PK.

2. Inne formy ksztatcenia, o ktérych mowa w art. 162 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668, z p6zn. zm.), tworzone na
PK, w tym w szczegdlnosci kursy i szkolenia, stanowig forme ksztatcenia prowadzacag do
nabywania nowych umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w systemie uczenia sie
przez cate zycie.

3. Kurs jest formg ksztatcenia, ktorego celem jest w szczegdlnosci uzupetnienie
i pogtebienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych badz podniesienie
kwalifikacji zawodowych lub naukowych. Program kursu powinien przewidywaé co
najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, z zastrzezeniem § 3 ust. 3 pkt 4.

4. Szkolenie jest formg ksztatcenia, ktérego celem jest w szczegdlnosci uzyskanie lub
uzupetnienie wiedzy na okreslony temat lub doskonalenie umiejetnosci praktycznych
w okreslonym zakresie. Program szkolenia moze przewidywac¢ mniej niz 30 godzin zaje¢
dydaktycznych, z zastrzezeniem § 3 ust. 3 pkt 4.

5. Prowadzone na PK inne formy ksztatcenia sg odpfatne, z zastrzezeniem ust. 6. Inne
formy ksztatcenia lub uczestnicy innych form ksztatcenia mogg by¢ finansowani lub
dofinansowani przez instytucje zewnetrzne, w tym ze $rodkéw pomocowych Unii
Europejskiej. W takim przypadku wysokos¢ optat za inne formy ksztatcenia ustala sie
z uwzglednianiem zasad finansowania lub dofinansowania tych form ksztatcenia.

6. Inne formy ksztatcenia mogg by¢é samofinansujgce sie, wéwczas do takich formy
ksztatcenia nie stosuje sie postanowien niniejszego regulaminu dotyczacych optat za inne
formy ksztatcenia. O niepobieraniu optat od uczestnikdw innej formy ksztatcenia decyduje
odpowiednio dziekan lub prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia, zgodnie z § 3 ust. 1.

7. Inne formy ksztatcenia prowadzone sg na PK przez wydziat. jednostke pozawydziatowg
lub jednostke samofinansujgca sie jezeli jednostka organizacyjna prowadzgca ksztatcenie
spetnia nastepujgce warunki:

1) okreslita nazwe innej formy ksztatcenia adekwatng do efektéw uczenia sie;

2) wskazata zwigzek innej formy ksztatcenia z potrzebami rynku pracy, a takze strategig
rozwoju PK i jej misja;

3) posiada program innej formy ksztatcenia, ktéry okresla:
a) efekty uczenia sie,
b) plan innej formy ksztatcenia;

4) zapewnia infrastrukture umozliwiajgcg prawidtowg realizacje celow ksztatcenia,
w tym wiasciwy dostep do sal dydaktycznych, laboratoriow i pracowni.

8. Inne formy ksztatcenia na PK mogg by¢é prowadzone w jezyku polskim lub w jezykach
obcych.

9. Inne formy ksztatcenia mogg mie¢ charakter jednorazowy lub cykliczny.

10. Inne formy ksztatcenia tworzy, przeksztatca i znosi odpowiednio dziekan lub prorektor
wiasciwy ds. ksztatcenia, zgodnie z § 3 ust. 1.

11. Program innych form ksztatcenia ustala:



1) kierownik jednostki organizacyjnej PK prowadzacej inng forme ksztatcenia
w przypadkach, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-2;

2) przewodniczgcy rady programowej tej formy ksztatcenia w przypadku organizowania
innej formy ksztatcenia z inng jednostkg organizacyjng PK lub z jednostka spoza PK.

12. W przypadku organizowania innej formy ksztatcenia z jednostkg spoza PK w programie
innej formy ksztatcenia uwzglednia sie zasady zawarte w porozumieniu, o ktérym mowa
w § 3 ust. 3.

§ 2

Kwalifikacje nadawane po ukonczeniu innej formy ksztatcenia

1. Ukonczenie innych form ksztatcenia na PK moze prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji
czagstkowych, o ktérych mowa w ust. 2.

2. Kwalifikacje nadawane po ukonczeniu innych form ksztatcenia, o ktérych mowa w art.
162 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zgodnie
z definicjg podang w art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z p6zn. zm.), zalicza sie do kwalifikac;ji
czagstkowych nadawanych w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki.

§3

Tworzenie innych form ksztatcenia na PK

1. Whniosek o utworzenie innej formy ksztatcenia kierowany jest przez:

1) kierownika jednostki organizacyjnej wydziatu do dziekana;

2) kierownika jednostki pozawydziatowej lub samofinansujgcej sie do prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia;

3) przewodniczgcego rady programowej innej formy ksztatcenia do prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia — w przypadku form ksztatcenia prowadzonych wspdlnie,
o ktérych mowa w § 3 ust. 3;

€O hajmniej miesigc przed planowanym terminem rozpoczecia ksztatcenia.

2. Dla innych form ksztaicenia prowadzonych wspodlnie, o ktéorych mowa w § 3 ust. 3
powotywana jest rada programowa ztozona co najmniej z 3 osob. W radzie programowej
innej formy ksztatcenia powinni by¢ reprezentowani przedstawiciele jednostek
organizacyjnych, merytorycznie zwigzanych z tematykg tej formy ksztatcenia. Cztonkowie
rady programowej wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego, ktéry kieruje pracami
rady.

3. Jednostki organizacyjne mogg prowadzi¢ inne formy ksztaicenia przy udziale innej
jednostki organizacyjnej PK, innej uczelni, instytucji lub organizacji, w tym rowniez
zagranicznej. W przypadku organizowania innej formy ksztatcenia z inng jednostka
organizacyjng PK, warunkiem jej utworzenia jest podpisanie przez kierownikéw tych
jednostek porozumienia w zakresie prowadzenia wspdlnie innej formy ksztatcenia. W
przypadku organizowania innej formy ksztatcenia z jednostkg spoza PK, utworzenie jej
moze nastgpi¢ po podpisaniu przez prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia porozumienia
w zakresie prowadzenia innej formy ksztatcenia. Porozumienie powinno zawiera¢ co
najmnie;j:

cel innej formy ksztatcenia;

wskazanie jednostki wiodgcej odpowiedzialnej za sprawy organizacyjne;

zasady rekrutaciji;

zasady prowadzenia i program innej formy ksztatcenia,

zasady wydawania dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie tej formy ksztatcenia;

zasady dokonywania rozliczen finansowych z tytulu prowadzonego we wspétpracy

ksztatcenia.
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. W przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych z jednostkg spoza PK, dokument
potwierdzajgcy ukonczenie tej formy ksztatcenia wydaje Politechnika Krakowska, o ile
jednostkg wiodacg jest jednostka organizacyjna z PK.

. Wzor wniosku o utworzenie innej formy ksztatcenia jest okre$lony w zarzadzeniu Rektora
PK. Wniosek skfada sie w trzech egzemplarzach.

. Zaakceptowany wniosek o utworzenie innej formy ksztatcenia wraz z zatgcznikami
otrzymuja:

1) jednostka organizacyjna prowadzgca inng forme ksztatcenia/jednostka wiodaca;

2) Dziat Ksztatcenia;

3) kwestor.

§4

Uruchomienie edycji innej formy ksztatcenia

Edycja innej formy ksztatcenia to petny cykl ksztatcenia dla uczestnikéw tej formy
ksztatcenia rozpoczynajgcych ksztatcenie w okreslonym terminie w danym roku
akademickim.

Uruchomienie kazdej kolejnej edycji innej formy ksztatcenia wymaga zgody odpowiednio
dziekana lub prorektora wiasciwego ds. ksztatcenia, zgodnie z § 3 ust. 1.

Whiosek o uruchomienie kolejnej edycji innej formy ksztatcenia sktada sie zgodnie z § 3
ust. 1 co najmniej dwa tygodnie przed terminem rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych. Wzor
wniosku 0 uruchomienie kolejnej edycji innej formy ksztatcenia jest okreslony
w zarzagdzeniu Rektora PK. Wniosek sktada sie w trzech egzemplarzach.

Whniosek o uruchomienie kolejnej edycji innej formy ksztatcenia zawiera preliminarz
kosztow innej formy ksztalcenia oraz inne dokumenty, jezeli ulegly zmianie. Do
uruchomienia kolejnej edycji innej formy ksztatcenia stosuje sie § 3 ust. 6.

Wprowadzenie zmian w programie innej formy ksztatcenia na kolejne edycje dokonuje
odpowiednio kierownik jednostki organizacyjnej PK lub przewodniczgcy rady
programowej tej formy ksztatcenia, w przypadku wspdlnego prowadzenia innej formy
ksztatcenia.

Inna forma ksztaicenia, dla ktérej zostata wydana zgoda na jej utworzenie Iub
uruchomienie kolejnej edycji moze nie zostaé uruchomiona w przypadku braku liczby
kandydatow warunkujgcej samofinansowanie tej formy ksztatcenia lub z innych waznych
powodow.

Decyzje o nieuruchomieniu kolejnej edycji innej formy ksztatcenia podejmuje
odpowiednio osoba, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 i niezwtocznie informuje o tym prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia.

§5

Organizacja innej formy ksztalcenia

. Inng forma ksztatcenia kieruje kierownik tej formy ksztatcenia wskazany we wniosku o jej
utworzenie/uruchomienie kolejnej edyc;ji innej formy ksztatcenia.

. Osoba proponowana do objecia funkcji kierownika innej formy ksztatcenia powinna
posiada¢ odpowiednie wyksztatcenie i kwalifikacje.

. Kierownik innej formy ksztatcenia podlega bezposrednio kierownikowi jednostki
organizacyjnej prowadzacej inng forme ksztatcenia/jednostki wiodacej. Kierownik innej
formy ksztalcenia, ktéry jest jednoczesnie kierownikiem jednostki organizacyjnej
prowadzacej inng forme Kksztatcenia/jednostki wiodacej podlega bezposrednio
prorektorowi wtasciwemu ds. ksztatcenia.



4. Do zadan kierownika innej formy ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie preliminarza kosztéw tej formy ksztatcenia;

2) opracowanie harmonogramu zaje¢ dydaktycznych tej formy ksztatcenia;

3) dobdr osdb prowadzgcych zajecia dydaktyczne;

4) organizacja rekrutacji, w tym dokonywanie kwalifikacji kandydatow do tej formy
ksztatcenia, zgodnie z zasadami rekrutaciji;

5) zawieranie umow z uczestnikami w sprawie warunkow pobierania optat za ksztatcenie
w innej formie ksztalcenia, na podstawie udzielonego przez Rektora PK
petnomocnictwa;

6) zaliczanie innej formy ksztatcenia;

7) skreslanie uczestnikow z listy uczestnikdéw innej formy ksztatcenia;

8) kontrolowanie realizacji programu innej formy ksztatcenia i harmonogramu zajec
dydaktycznych;

9) powotanie i przewodniczenie komisji do przeprowadzenia egzaminu koncowego, o ile
jest to przewidziane w tej formie ksztatcenia;

10) podpisywanie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z inng formg ksztatcenia;

11)nadzor nad obstugg administracyjng innej formy ksztatcenia;

12)przestrzeganie dyscypliny finansowej w zakresie realizacji zatwierdzonego
preliminarza kosztow;

13) kontrola jakosci ksztatcenia nad inng forma ksztatcenia;

14)opracowanie ankiety stuzgcej do oceny przez uczestnikow tej formy ksztatcenia oséb
prowadzacych zajecia dydaktyczne i organizacji zajec;

15)organizacja ankietyzacji, opracowanie wynikébw i sporzadzanie dla prorektora
wiasciwego ds. ksztatcenia sprawozdania z realizacji oceny os6b prowadzacych
zajecia dydaktyczne dokonywanej przez uczestnikow tej formy ksztatcenia;

16) sporzadzanie na koniec roku kalendarzowego i przekazywanie kwestorowi rozliczenia
finansowego za inna forme ksztatcenia;

17)sporzadzanie sprawozdania merytorycznego i finansowego po zakonczeniu edycji tej
formy ksztatcenia i przedstawienie go do akceptacji prorektorowi wtasciwemu ds.
ksztatcenia.

5. Zajecia dydaktyczne w ramach innej formy ksztalcenia prowadzg nauczyciele
akademiccy posiadajgcy kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg
realizacje zaje¢ oraz inne osoby, ktére posiadajg takie kompetencje i doswiadczenie,
zaréwno z PK, jak réwniez spoza PK.

§6

Zasady rekrutacji

O przyjeciu na inng forme ksztatcenia decyduje kolejno$¢ zgtoszen, chyba ze zasady
rekrutacji okres$lajg inne zasady naboru.

2. Osoby niebedace obywatelami polskimi mogg podejmowaé i odbywac inne formy
ksztatcenia na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty:
1) karte zgtoszenia dla innej formy ksztatcenia, ktorej wzor jest okreslony w zarzadzeniu
Rektora PK;
2) inne dokumenty okreslone w zasadach rekrutaciji.

4. Kwalifikacji kandydatow na inng forme ksztatcenia dokonuje kierownik tej formy
ksztatcenia, zgodnie z zasadami rekrutaciji.

5. Kierownik innej formy ksztatcenia zawiadamia kandydata w formie pisemnej lub droga
elektroniczng o wyniku postepowania kwalifikacyjnego.

6. Przystgpienie do innej formy ksztatcenia uwarunkowane jest:
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1) zawarciem umowy w sprawie warunkéw pobierania optat za ksztatcenie w innej
formie ksztatcenia, ktérej wzor jest okreslony w zarzadzeniu Rektora PK;

2) wniesieniem optaty zgodnie z terminem i zasadami wnoszenia optat za inng forme
ksztatcenia, wskazanymi w umowie w sprawie warunkow pobierania optat
za ksztatcenie w innej formie ksztatcenia.

§7

Prawa i obowigzki uczestnika innej formy ksztatcenia

Uczestnik innej formy ksztatcenia ma prawo do:

1) zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych okreslonych
w programie tej formy ksztatcenia;

2) korzystania z zaje¢ dydaktycznych;

3) korzystania ze zbiorow Biblioteki Politechniki Krakowskiej, na zasadach ustalonych
regulaminem udostepniania zbioréw Biblioteki PK;

4) uzyskiwania zaswiadczen o odbywaniu tej form ksztatcenia;

5) wyrazania w ankietach opinii o osobach prowadzacych zajecia dydaktyczne
i organizacji zaje¢ w tej formie ksztatcenia;

6) ochrony danych osobowych.

Utrata praw uczestnika innej formy ksztatcenia nastepuje w przypadku utraty statusu
uczestnika w wyniku:

1) ukonczenia tej formy ksztatcenia;

2) ztozenia pisemnej rezygnaciji z tej formy ksztatcenia;

3) skreslenia z listy uczestnikow tej formy ksztatcenia.

Uczestnik innej formy ksztatcenia jest zobowigzany do:

postepowania zgodnie z Regulaminem innych formy ksztatcenia;

uczciwego postepowania w stosunku do spotecznosci akademickiej uczelni;
uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych;

uzyskiwania w terminie zaliczen i sktadania egzaminéw, w tym egzaminu kohcowego
oraz spetniania innych wymogow, o ile sg przewidziane w programie tej formy
ksztatcenia;

przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego;

przestrzegania przepisow wewnetrznych PK;

dbania o dobro PK;

wyréwnania strat za szkody materialne wyrzgdzone z winy uczestnika na majgtku PK;
terminowego wnoszenia opfat za ksztatlcenie w tej formie ksztatcenia, zgodnie
z zawartg umowa;

10) niezwtocznego powiadamiania PK o zmianie imienia, nazwiska lub adresu.

e

L2l

Kierownik innej formy ksztalcenia skresla uczestnika z listy uczestnikow tej formy

ksztatcenia w przypadku:

1) niezaliczenia zaje¢ dydaktycznych Ilub nieuzyskanie wyniku pozytywnego
z egzaminéw, w tym egzaminu koncowego, o ile sg przewidziane w programie tej
formy ksztatcenia;

2) niewniesienia w ustalonym terminie optaty za ksztatcenie w tej formie ksztatcenia.

. W przypadku gdy uczestnik innej formy ksztatcenia:

1) zlozy pisemng rezygnacje przed terminem rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych — opfata
za ksztatcenie w tej formie ksztatcenia podlega zwrotowi w catosci;

2) ztozy pisemna rezygnacje lub zostanie skreslony z listy uczestnikéw w trakcie trwania
tej formy ksztatcenia — ma prawo do uzyskania zwrotu czesci wniesionej optaty za
ksztatcenie w tej formie ksztatcenia.

. Zwrot optaty nastepuje w terminie 14 dni od dnia, w ktérym umowa wygasta.

7



Dla potrzeb obliczenia czesci optaty za ksztalcenie w innej formie ksztalcenia
podlegajgcej zwrotowi, wyznacza sie wysokos¢ optaty godzinowej, dzielgc obowigzujgca
uczestnika optate przez liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych odbywanych w ramach tej
formy ksztatcenia. Przyjmuje sie, ze jedna petna godzina zaje¢ dydaktycznych trwa 45
minut.

. Zwrotowi podlega kwota odpowiadajagca iloczynowi liczby pozostatych petnych godzin

zaje¢ dydaktycznych odbywajgcych sie w ramach tej formy ksztatcenia i optaty
godzinowej obliczonej zgodnie z ust. 7.

§8
Organizacja zaje¢ dydaktycznych

Okresy odbywania zaje¢ dydaktycznych okresla jednostka organizacyjna prowadzaca
inng forme ksztatcenia/jednostka wiodgca.

Inna forma ksztatcenia prowadzona jest zgodnie z programem innej formy ksztatcenia
ustalonym odpowiednio przez kierownika jednostki organizacyjnej PK, przewodniczgcego
rady programowej innej formy ksztatcenia prowadzonej wspdlnie z inng jednostkg
organizacyjng PK lub spoza PK.

Program innej formy ksztatcenia podawany jest do wiadomosci uczestnikow innej formy
ksztatcenia co najmniej tydzien przed terminem rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych
poprzez opublikowanie go w serwisie internetowym uczelni na stronie jednostki
organizacyjnej prowadzacej inng forme ksztatcenia. Program innej formy ksztatcenia
dostepny jest rowniez w postaci dokumentu w formie papierowej w jednostce
organizacyjnej prowadzgcej ksztatcenie.

Szczegotowy harmonogram zaje¢ dydaktycznych powinien by¢é podany nie pdzniej niz
tydzien przed rozpoczeciem zaje¢. Nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia
dydaktyczne okresla na pierwszych zajeciach sposéb zaliczania zaje¢ i skiadania
egzamindw, o ile jest to przewidziane w programie tej formy ksztatcenia.

Obecnos¢ uczestnikow innych form ksztatcenia na zajeciach dydaktycznych powinna byc¢
ewidencjonowana.

. Jezeli program innej formy ksztatcenia przewiduje zaliczanie zaje¢ i skitadanie

egzaminow, w tym egzaminu koncowego, stosuje sie nastepujagcg skale ocen:

. zapis w

ocena stowna skrot Iiczzallapz)ljvy systemie
ECTS

bardzo dobry Bdb 5,0 A
ponad dobry Pdb 4,5 B
dobry Db 4.0 C
dosc¢ dobry Ddb 3,5 D
dostateczny Dst 3,0 E
niedostateczny Nd 2,0 F

. Zaliczenie egzaminu konczy sie wystawieniem oceny z ust. 6, a zaliczenie zajec
nieobjetych egzaminem konczy sie wystawieniem oceny z ust. 6 lub uzyskaniem
zaliczenia bez oceny, wéwczas w karcie osiggnie¢ uczestnika innej formy ksztatcenia
wpisywany jest skrot ,zal.”.

. Warunkiem zaliczenia innej formy ksztatcenia jest uzyskanie zaliczenia wszystkich zajec
i ztozenie z wynikiem pozytywnym wszystkich egzaminéw, w tym egzaminu koncowego,
o ile jest to wymagane w programie tej formy ksztatcenia oraz spetnienie wymogow
formalnych.



§9

Ukonczenie innej formy ksztatcenia

Program innej formy ksztatcenia moze przewidywa¢ przeprowadzanie egzaminu
koncowego; wowczas program innej formy ksztatcenia okresla tryb i warunki
przeprowadzania egzaminu koncowego, w tym forme egzaminu (ustny lub pisemny) oraz
wagi stuzgce do ustalenia ostatecznego wyniku tej formy ksztatcenia.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 egzamin koncowy przeprowadzany jest przez
komisje egzaminacyjng, ktdrg powotuje kierownik innej formy ksztatcenia. W sktad komisji
egzaminacyjnej wchodzg przynajmniej trzy osoby: kierownik innej formy ksztatcenia jako
przewodniczacy i co najmniej dwie osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne w ramach tej
formy ksztatcenia. Z przeprowadzenia czynnosci egzaminacyjnych sporzgdzony zostaje
protokoét egzaminu kohcowego, ktdrego wzoér jest okreslony w zarzgdzeniu Rektora PK.

Data ukonczenia innej formy ksztatcenia jest data odbycia ostatnich zaje¢ dydaktycznych
przewidzianych w programie tej formy ksztatcenia albo data uzyskania ostatniego
zaliczenia lub Zzlozenia ostatniego egzaminu, w tym egzaminu kohcowego, o ile
uzyskanie zaliczen/ztozenie egzamindéw, w tym egzaminu koncowego, jest wymagane
w programie tej formy ksztatcenia.

Po ukonczeniu innej formy ksztatcenia uczestnik otrzymuje dokument potwierdzajgcy
ukonczenie tej formy ksztatcenia, ktdrego wzor jest okreslony w zarzgdzeniu Rektora PK.

Po ukonczeniu innej formy ksztatcenia uczestnik moze otrzymac¢ inny dokument
potwierdzajgcy ukonczenie tej formy ksztalcenia na zasadach ustalonych
w porozumieniu, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 zdanie trzecie i czwarte.

. Warunkiem wydania dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie innej formy ksztatcenia
jest uzyskanie efektdow uczenia sie okreslonych w programie tej formy ksztatcenia oraz
uzyskanie zaliczenia wszystkich zaje¢ i zlozenie z wynikiem pozytywnym wszystkich
egzaminéw, w tym egzaminu konicowego, o ile jest to wymagane w programie tej formy
ksztatcenia.

Przed odebraniem dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie innej formy ksztatcenia
uczestnik powinien uregulowa¢ wszystkie zobowigzania wobec PK.

Dokument potwierdzajgcy ukonczenia innej formy ksztatcenia (odpis przeznaczony do
akt) witgczany jest do akt osobowych uczestnika tej formy ksztatcenia.

. W razie utraty oryginatu dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie innej formy ksztatcenia
PK moze wydac¢ uczestnikowi duplikat, stosujgc odpowiednio przepisy dotyczgce
wydawania duplikatu dyplomu ukonczenia studiow na PK.

§10
Dokumentacja innej formy ksztatcenia

. Przebieg innej formy ksztatcenia uczestnika dokumentowany jest w karcie osiggnie¢
uczestnika innej formy ksztatcenia, ktérej wzor jest okreslony w zarzgdzeniu Rektora PK.

. Kierownik innej formy ksztatcenia zobowigzany jest do opracowania ankiety stuzgcej do
oceny przez uczestnika innej formy ksztatcenia oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne
i organizacji zaje¢. Ankieta jest anonimowa i powinna zosta¢ przeprowadzona po
zakonhczeniu zaje¢ dydaktycznych w ramach tej formy ksztatcenia.

. Do obowigzkéw pracownika prowadzacego administracje innej formy ksztatcenia nalezy

w szczegolnosci:

1) przygotowanie i gromadzenie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z utworzeniem
/uruchomieniem kolejnej edycji i prowadzeniem tej formy ksztatcenia;
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2) gromadzenie i przechowywanie akt osobowych uczestnikéw tej formy ksztatcenia
przez okres jednego petnego roku kalendarzowego po zakohczeniu edycji tej formy
ksztatcenia, a nastepnie przekazywanie ich do Archiwum PK zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi na PK;

3) przygotowywanie, na prosbe uczestnika innej formy ksztatcenia, zaswiadczen
o odbywaniu tej formy ksztatcenia zgodnie z wzorem okreslonym w zarzgdzeniu
Rektora PK;

4) pobieranie z Dziatu Eksploatacji i Zaopatrzenia blankietow dokumentow
potwierdzajgcych ukonczenie innej formy ksztatcenia oraz prowadzenie gospodarki
tymi drukami zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na PK;

5) wypisywanie oraz wydawanie dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie tej formy
ksztatcenia;

6) sporzgdzanie faktur z tytutlu ksztatcenia w ramach innej formy ksztatcenia dla
poszczegolnych uczestnikow tej formy ksztatcenia lub dla przedsiebiorstw kierujgcych
swoich pracownikéw na tg forme ksztatcenia;

7) sporzadzanie umow w sprawie warunkow pobierania optat za ksztalcenie w tej
formach ksztatcenia;

8) sporzadzanie uméw z osobami prowadzacymi zajecia dydaktyczne;

9) prowadzenie ewidencji kosztow i przychoddw zwigzanych z formg ksztatcenia;

10) zatatwianie wszelkich spraw zwigzanych z sesjami wyjazdowymi uczestnikéw tej
formy ksztatcenia, o ile program tej formy ksztatcenia je przewiduje;

11) prowadzenie nastepujacych materiatow ewidencyjnych:

a) ksiazki drukow $cistego zarachowania, w ktorej wpisuje sie przychody oraz
rozchody dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie tej formy ksztatcenia,

b) rejestru umoéw w sprawie warunkoéw pobierania optat za ksztatcenie w tej formie
ksztatcenia;

c) ksiazki wydanych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie innej formy
ksztatcenia, ktorej wzor jest okreslony w zarzgdzeniu Rektora PK,

d) wykazu uczestnikdw innej formy ksztalcenia, ktérego wzor jest okreslony
w zarzadzeniu Rektora PK.

§ 11

Wynagrodzenia

. Kierownikowi innej formy ksztatcenia przystuguje wynagrodzenie na podstawie dodatku
lub umowy zlecenia zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na PK.

. Wszyscy prowadzacy zajecia dydaktyczne zatrudniani sg na podstawie umowy zlecenia,
umowy o dzieto lub umowy o Swiadczenie ustug (w przypadku prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej), sporzgdzanych przez jednostke prowadzgcg tg forme
ksztatcenia/jednostke wiodaca.

. Umowy o, ktérych mowa w ust. 2 podpisuje:

1) w przypadku innej formy ksztatcenia prowadzonej na wydziale PK — dziekan na
podstawie udzielonego przez Rektora PK petnomocnictwa;

2) w przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych przez jednostki pozawydziatowe
— kierownik jednostki pozawydziatowej na podstawie udzielonego przez Rektora PK
petnomocnictwa,

3) w przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych wspdlnie na podstawie § 3 ust. 3
— prorektor wiasciwy ds. ksztatcenia na podstawie udzielonego przez Rektora PK
petnomocnictwa.

. Jedng godzine obliczeniowg stanowi trwajgca 45 minut jedna godzina zajec
dydaktycznych.

. Wynagrodzenie dla osoby, ktéra prowadzi administracje innych form ksztatcenia ustala
kierownik tej formy ksztatcenia, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na PK.
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§12
Koszty i przychody innych form ksztatcenia

. Sposob ustalenia kosztéw innych form ksztatcenia zawarty jest w preliminarzu kosztow tej

formy ksztatcenia. Preliminarz kosztéw powinien okresla¢ koszt jednostkowy, tak aby
zapewnic¢ zbilansowanie wydatkéw z przychodami.

Wszystkie koszty innych form ksztatcenia muszg by¢ pokrywane z ich przychodow.

Narzut kosztow posrednich ustala witasciwy kierownik jednostki organizacyjnej PK
w stosunku do innych form ksztatcenia wydziatowych/pozawydziatowych, prorektor
wiasciwy ds. ksztatcenia w przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych wspdinie
zgodnie z § 3 ust. 3. Narzuty sg ustalane zgodnie z obowigzujgcymi na PK zasadami.

Narzut kosztow posrednich w przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych wspdinie
powinien by¢ okreslony w porozumieniu zawartym miedzy inng jednostka organizacyjng
PK, inng uczelnia, instytucja i organizacjg, o ktérym mowa w § 3 ust. 3.

Przychody uzyskane w ramach innych form ksztatcenia stanowig optaty za ksztatcenie
w ramach tej formy ksztatcenia.

Uczelnia pobiera optaty, o ktérych mowa w ust. 5, w wysokosci okreslonej we wniosku
o utworzenie/uruchomienie kolejnej edycji tej formy ksztatcenia.

Za ewidencje kosztow i przychodoéw zwigzanych z inng formg ksztatcenia odpowiedzialny
jest pracownik prowadzgcy administracje tej form ksztatcenia oraz Dziat Kosztow.

Na koniec roku kalendarzowego kierownik innej formy ksztatcenia sporzadza rozliczenie
finansowe za tg forme ksztatcenia i przekazuje je kwestorowi.

W przypadku innych form ksztatcenia niezakohczonych w danym roku kalendarzowym,
pozostate niewykorzystane srodki finansowe przechodzg na rok nastepny.

§13
Zmiany w innych formach ksztatcenia

Zmian w zakresie innych form ksztatcenia, a takze zmian, ktére dotyczg przeksztatcenia
istniejgcych innych form ksztatcenia dokonuje odpowiednio dziekan lub prorektor wiasciwy
ds. ksztatcenia, zgodnie z § 3 ust. 1.

1.

2.

3.

§14
Zniesienie innych form ksztatcenia

Decyzje w sprawie zniesienia innej formy ksztatcenia podejmuje odpowiednio dziekan lub
prorektor wiasciwy ds. ksztatcenia, zgodnie z § 3 ust. 1.

Zniesienie innych form ksztatcenia prowadzonych przez jednostke pozawydziatowg
nastepuje na wniosek kierownika jednostki pozawydziatowej. Zniesienie innych form
ksztatcenia prowadzonych wspdlnie, zgodnie z § 3 ust. 3 nastepuje na wniosek
przewodniczgcego rady programowej tej formy ksztatcenia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera:

1) uzasadnienie zniesienia innej formy ksztatcenia;

2) w przypadku innych form ksztatcenia prowadzonych wspdlnie z jednostkg spoza PK —
projekt wypowiedzenia porozumienia, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 zdanie trzecie
i czwarte.
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§15
Nadzoér nad innymi formami ksztatcenia

1. Nadzér nad innymi formami ksztatcenia sprawuje dziekan wydziatu prowadzgcego inng
forme ksztatcenia.

2. W przypadku jednostki pozawydziatowej prowadzgcej inng forme ksztatcenia nadzor
sprawuje kierownik jednostki organizacyjne;j.

3. Inne formy ksztatcenia prowadzone wspdélnie, zgodnie z § 3 ust. 3 podlegajg nadzorowi
prorektora wlasciwego ds. ksztalcenia.

§ 16
Postanowienia porzadkowe

W przypadku innych form ksztatcenia tworzonych na zamdéwienie zleceniodawcy
lub przy udziale innej jednostki organizacyjnej PK, innej uczelni, instytucji lub organizaciji,
w tym roéwniez zagranicznej, prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia moze ustali¢ dodatkowe
lub odmienne zasady prowadzenia tej formy ksztatcenia, jesli wymagajg tego szczegdlne
potrzeby zleceniodawcy lub partnera, pod warunkiem, Zze nie bedg one sprzeczne
z zadaniami i celami ksztatcenia w ramach tej formy ksztatcenia.
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