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Zatgcznik do uchwaty Senatu nr 35/n/04/2021 z 28 kwietnia 2021 r.

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
POLITECHNIKI KRAKOWSKIEJ
im. Tadeusza Kosciuszki

§1

Przepisy ogoine

. Regulamin okresla organizacje i tok ksztatlcenia w Szkole Doktorskiej Politechniki

Krakowskiej oraz prawa i obowigzki doktoranta.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Szkole Doktorskiej lub SD PK — nalezy rozumie¢ Szkote Doktorskg Politechniki
Krakowskiej;

2) radzie naukowej — nalezy przez to rozumie¢ rade naukowg wydziatu lub rade naukowag
dyscypliny;

3) k.p.a. — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.
z 2020 r. poz. 256, z p6zn. zm.);

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478,z pdzn. zm.);

5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Politechniki Krakowskiej;

6) Senacie — nalezy przez to rozumie¢ Senat Politechniki Krakowskiej;

7) PK lub Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Politechnike Krakowska;

8) URSD - nalezy przez to rozumie¢ Uczelniang Rade Samorzadu Doktorantéw Politechniki
Krakowskiej;

9) KRSD — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rekrutacyjng do Szkoty Doktorskiej;

10) IOK — nalezy przez to rozumie¢ Indywidualng Organizacje Ksztatcenia.

. Szkota Doktorska, utworzona Zarzgadzeniem nr 27 Rektora PK z dnia 29 maja 2019 r.,

funkcjonuje na podstawie ustawy, Statutu oraz niniejszego regulaminu.

Szkote Doktorskg prowadzi PK.

Szkota Doktorska jest tworzona, przeksztatcana oraz likwidowana przez Rektora PK, po
uzyskaniu opinii Senatu.

Nadzér merytoryczny nad Szkotg Doktorskg sprawuje Rada Szkoty Doktorskie;.

. Szkota Doktorska zajmuje sie organizacjg procesu ksztatcenia doktorantéw oraz obstugg

administracyjng tego procesu.

. Szkota Doktorska stwarza warunki do:

1) realizacji programu ksztatcenia, obejmujgcego zajecia obowigzkowe, zajecia fakultatywne
i praktyki zawodowe;

2) prowadzenia samodzielnych badan naukowych, w tym takze prowadzonych poza
Uczelnig lub w innych jednostkach naukowych;

3) wspoitpracy naukowej w ramach zespotéw badawczych, w tym takze miedzynarodowych;

4) realizacji programow Ministerstwa Edukacji i Nauki, w tym programu Doktorat
Wdrozeniowy, w ramach ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

5) przygotowania przez doktoranta oraz wydania lub przyjecia do druku publikacji naukowej
w formie ksigzki lub innych recenzowanych publikacji naukowych;

6) przygotowania przez doktoranta publicznej prezentacji dzieta artystycznego;

7) przygotowania rozprawy doktorskiej pod opiekg promotora albo promotoréw albo
promotora i promotora pomocniczego;

8) przygotowania do wszczecia postepowania o nadanie stopnia doktora zgodnie z ustawg
i z obowigzujgca na PK procedurg okreslong uchwatami Senatu;
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9) uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.

. Szkota Doktorska scisle wspétpracuje z jednostkami PK, w ktorych realizowane sg prace

doktorskie doktorantéw SD PK.

Realizacja programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej prowadzi do osiggniecia efektow
ksztatcenia uwzgledniajacych ogolne charakterystyki efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslone w obowigzujgcym rozporzgdzeniu MNiSW
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 poz. 2218).
Doktorant Szkoty Doktorskiej nie moze réwnoczes$nie by¢é doktorantem w innej szkole
doktorskiej.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej PK nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia
Slubowania o tresci zawartej w Statucie PK.
Ksztatcenie doktoranta w Szkole Doktorskiej konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskie;j.
Przetozonym doktorantow SD PK jest Rektor PK.
Bezposrednim przetozonym doktorantow SD PK jest Dyrektor Szkoty Doktorskiej.
Reprezentantem ogdtu doktorantéw Szkoty Doktorskiej jest URSD.
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest bezptatne.

Rektor PK, w porozumieniu z przewodniczgcymi rad naukowych poszczegoélnych dyscyplin
oraz Radg Szkoty Doktorskiej, ustala maksymalng liczbe doktorantéw, ktérg mozna przyjgé
na dany rok akademicki do Szkoty Doktorskiej, z podziatem na poszczegdline dyscypliny.

§2
Organizacja Szkoty Doktorskigj

. Strukture organizacyjng Szkoty Doktorskiej tworza:

1) Dyrektor Szkoty Doktorskiej;
2) Rada Szkoty Doktorskiej;
3) Zespot administracyjny Szkoty Doktorskie;j.

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestrow.
. Organizacja roku akademickiego jest okreslona zarzagdzeniem Rektora w sprawie organizaciji

roku akademickiego.

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej jest realizowane na podstawie programu ksztatcenia oraz

indywidualnego planu badawczego.

. Program ksztafcenia zatwierdzany jest przez Senat, na wniosek Rady Szkoty Doktorskiej.

Wykaz przedmiotow modutowych zatwierdzany jest przez przewodniczgcego rady naukowej
wiasciwej dyscypliny.

. Ustalenie programu ksztalcenia wymaga zasiegniecia opinii URSD. W przypadku

bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w Statucie, wymdg zasiegniecia opinii uwaza

sie za spetniony.

Indywidualny plan badawczy:

1) jest ustalany w terminie do 12 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w uzgodnieniu
z promotorem lub promotorami, a nastepnie przedktadany Radzie Szkoty Doktorskiej;

2) powinien zawiera¢ m.in. temat pracy doktorskiej, cele badan, proponowane metody
badawcze, zakres badan i wymagane S$rodki do ich realizacji, harmonogram badan
i harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej, a jego realizacja podlega ocenie
srédokresoweyj;

3) okresla termin zlozenia rozprawy doktorskiej.

. Od osoby, ktéra ukonczyta ksztatcenie w Szkole Doktorskiej nie pobiera sie optaty za

przeprowadzenie postepowania o nadanie stopnia doktora.



§3
Rada Szkoty Doktorskiej PK

1. W skiad Rady Szkoty Doktorskiej wchodza:

1) po jednym przedstawicielu z kazdej z dyscyplin posiadajgcej uprawnienia do nadawania
stopnia doktora, wskazanym przez przewodniczgcego wiasciwej rady naukowej sposrod
jej cztonkéw i zatwierdzonym przez nig;

2) Dyrektor Szkoty Doktorskiej, petnigcy réwnoczesnie funkcje przewodniczgcego Rady
Szkoty Doktorskiej;

3) przedstawiciel URSD.

2. Rade Szkoty Doktorskiej PK na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej PK powotuje Rektor
PK.
3. Kadencja Rady Szkoty Doktorskiej trwa 4 lata i rozpoczyna sie 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja Rektora PK.
4. Do kompetencji Rady Szkoty Doktorskiej nalezy:

1) okreslenie zaktadanych ogdlnych i szczegdtowych efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 8 PRK, ktére powinien naby¢ doktorant w trakcie ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej;

2) opracowanie i przediozenie Senatowi PK programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, po
zasiegnieciu opinii URSD;

3) okresdlenie zasad dokonywania oceny realizacji programu ksztatcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;

4) ocena realizacji przez doktorantéw programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

5) okreslenie zasad przeprowadzenia oceny srédokresowej;

6) okredlenie zasad korzystania z oferty Szkoty Doktorskiej przez doktorantéw innych szkét
doktorskich;

7) wspieranie umiedzynarodowienia oraz interdyscyplinarnosci procesu ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej.

§4

Dyrektor i administracja Szkoty Doktorskiej

1. Szkotg Doktorskg kieruje jej Dyrektor. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora okresla
Statut.
2. Do obowigzkow Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynacja prac administracyjno-organizacyjnych SD PK;
2) organizacja realizacji programu ksztatcenia;
3) biezgca analiza programu ksztalcenia oraz zgtaszanie wnioskéw dotyczacych jego
zmiany;
4) wnioskowanie do przewodniczgcego rady naukowej wtasciwej dyscypliny o powotanie lub
odwotanie promotora, promotora pomocniczego lub promotoréw;
5) podejmowanie, na wniosek doktoranta, decyzji w sprawie 10K;
6) podejmowanie, z upowaznienia Rektora PK, decyzji w sprawie skreslenia doktoranta
z listy uczestnikéw Szkoty Doktorskiej;
7) podejmowanie, na wniosek doktoranta, decyzji w sprawie zawieszenia ksztatcenia;
8) podejmowanie na wniosek doktoranta, decyzji w sprawie przediuzenia terminu ztozenia
rozprawy doktorskiej;
9) powotywanie KRSD dla dyscyplin naukowych.



3. Do zadan zespotu administracyjnego nalezy w szczegoélnosci:
1) prowadzenie obstugi finansowej zwigzanej z procesem wyptat stypendidéw doktoranckich;
2) prowadzenie akt osobowych doktorantéw;
3) obstuga administracyjna doktorantow;
4) przygotowywanie uméw z osobami spoza PK, wskazanymi do komisji
przeprowadzajgcych oceny $rodokresowe;
5) przygotowywanie uméw dotyczgcych prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez osoby
spoza PK.
4. Prace administracji Szkoty Doktorskiej wspomagane sg przez jednostki administracii
poszczegodlnych dyscyplin.

§5

Rekrutacja

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslonych
odrebng uchwatg Senatu, zwanych Zasadami rekrutacji do Szkoty Doktorskiej PK.

§6

Promotor

1. Szkota doktorska zapewnia doktorantowi przez caly okres ksztatcenia opieke naukowg
i wsparcie w samodzielnej pracy badawczej, sprawowane przez promotora, albo
promotoréow, albo promotora i promotora pomochniczego.

2. Rada Szkoty Doktorskiej udostepnia na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej liste
potencjalnych promotoréw wskazanych przez wtasciwe rady naukowe wraz z krétkim opisem
obszarow badawczych kazdego promotora.

3. Promotor powinien by¢ pracownikiem zatrudnionym na PK, posiadajgcym co najmnigj
stopien naukowy doktora habilitowanego, a takze doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci
badawczo-rozwojowej w zakresie danej dyscypliny naukowej, potwierdzone aktualnym
dorobkiem naukowym.

4. Opieka naukowa nad doktorantem moze by¢ réwniez sprawowana przez promotora wraz
z promotorem pomocniczym. Promotor pomocniczy powinien by¢ zatrudniony na PK oraz
posiada¢ stopien naukowy doktora i doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci badawczo-
rozwojowej w zakresie zagadnien zwigzanych z rozprawg doktorska.

5. W uzasadnionych przypadkach opieka naukowa moze zosta¢ powierzona promotorowi albo
promotorowi pomochiczemu hiebedgcemu pracownikiem PK.

6. Promotora albo promotoréow albo promotora i promotora pomochiczego, na wniosek
Dyrektora Szkoty Doktorskiej, powotuje rada naukowa wiasciwa dla dyscypliny, w ktorej
przewidywane jest wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora, w terminie do trzech
miesiecy od dnia rozpoczecia przez doktoranta ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Wyciag
z posiedzenia rady naukowej, z podpisem przewodniczgcego rady naukowej, niezwtocznie
przekazywany jest do Dyrektora Szkoty Doktorskie;j.

7. Promotora albo promotorow albo promotora i promotora pomocniczego, na wniosek
Dyrektora Szkoty Doktorskiej, odwotuje wtasciwa rada naukowa wiasciwa dla dyscypliny,
w ktérej przewidywane jest wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora. Wyciag
z posiedzenia rady naukowej, z podpisem przewodniczgcego rady naukowej, niezwtocznie
przekazywany jest do Dyrektora Szkoty Doktorskiej. Odwotanie promotora moze nastgpi¢
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
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Zmiane promotora albo promotoréow albo promotora i promotora pomocniczego, na wniosek
Dyrektora Szkoty Doktorskiej, przeprowadza rada naukowa wiasciwa dla dyscypliny, w ktérej
przewidywane jest wszczecie postepowania o0 nadanie stopnia doktora. Wyciag
Z posiedzenia rady naukowej z podpisem przewodniczgcego rady naukowej niezwiocznie
przekazywany jest do Dyrektora Szkoty Doktorskiej.
Promotor zobowigzany jest do:
1) zapoznania sie z Regulaminem SD PK i jego przestrzegania;
2) ustalenia, w porozumieniu z doktorantem, tematu i celu rozprawy doktorskiej;
3) uzgodnienia z doktorantem indywidualnego planu badawczego (ogolny zakres,
metodyka, harmonogram);
4) ustalenia z doktorantem wybieranych przedmiotéw, realizowanych w ramach Szkoty
Doktorskiej;
5) wspierania doktoranta w samodzielnej pracy badawczej i dydaktycznej oraz
w przygotowaniu publikacji, od momentu rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;
6) przedstawiania koniecznych opinii w toku ksztatcenia w Szkole Doktorskiej (np.
dotyczgcych wyjazdow na staze naukowe, szkoty letnie itp.);
7) przygotowania opinii do oceny srédokresowej i ocen rocznych doktoranta;
8) wspodtpracy z Dyrektorem Szkoty Doktorskiej w celu monitorowania postepow doktoranta;
9) wnioskowania do Dyrektora Szkoty Doktorskiej w sprawie skreslenia doktoranta z listy
uczestnikow Szkoly Doktorskiej w przypadku niewypetniania przez doktoranta
obowigzkow, o ktérych mowa w § 9.
Rada Szkoty Doktorskiej, w porozumieniu z Rektorem PK, moze ustala¢ maksymaing
liczbe doktorantéw, wobec ktérych moze sie jednoczesnie podjaé opieki jeden promotor.
Opieka promotorska podlega ewaluacji podczas oceny $srodokresowej doktoranta.

§7

Ocena postepow doktoranta i opieki promotorskiej

. Ocena doktoranta dokonywana jest na podstawie oceny rocznej oraz oceny srédokresowej,

przeprowadzonej przed zakonczeniem 4 semestru ksztatcenia, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 4 — 17.

. Doktorant sktada, w formie pisemnej, coroczne sprawozdanie z dziatalnosci naukowej (wzor

sprawozdania dostepny na stronie internetowej SD PK).

. Ocenie postepow w realizacji indywidualnego planu badawczego podlega:

1) stopien zaawansowania pracy doktorskiej;

2) poprawnos¢ przyjetego celu;

3) przyjeta metodyka;

4) zgodnos¢ z harmonogramem (w tym, przyjecie rozbieznosci w stosunku do zatozen
wyniktych w trakcie realizacji pracy).

. Harmonogram oceny srodokresowe;j jest ogtaszany przez Dyrektora SD PK w terminie do 31

maja roku akademickiego, w ktérym jest przeprowadzana, na stronie internetowej SD PK.

. Ocena srédokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w sktad ktérej wchodzg 3 osoby

posiadajgce stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut profesora, w tym co najmniej
2 w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, a wsrdd nich co najmniej
1 osoba zatrudniona poza PK. Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami
komisiji.

. Komisje do sprawy oceny srédokresowej powotywane sg dla poszczegdlnych doktorantéw,

przy czym sktady komisji mogg sie powtarzac.

. Dyrektor SD PK powotuje komisje ds. oceny srodokresowej do 31 maja przed planowanym

terminem oceny Srodokresowej, spos$rod kandydatéw zgtoszonych przez przewodniczgcych
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rad naukowych, oraz podaje do informacji skfad komisji. Przewodniczgcym komisji jest
przedstawiciel dyscypliny w Radzie SD PK lub osoba przez niego wskazana.

Ocena s$rodokresowa doktoranta obejmuje ocene realizacji indywidualnego planu
badawczego oraz, jako element uzupetniajgcy, dorobku naukowego i zawodowego,
zwigzanego z tematem pracy doktorskiej.

. Przewodniczgcy komisji ds. oceny $rodokresowej zwotuje posiedzenie w wyznaczonym

terminie i miejscu posiedzenia komisiji.
Doktorant zgodnie z terminem okreslonym w harmonogramie oceny $rédokresowej sktada
w sekretariacie SD PK opisang teczke (wzér opisu teczki dostepny na stronie internetowej
SD PK) zawierajaca:

1) kopie indywidualnego planu badawczego (IPB);

2) kopie harmonogramu realizacji dziatalnosci naukowej, stanowigcej zatacznik do IPB,

3) autoreferat przygotowany przez doktoranta zawierajgcy:

a) Informacje o aktualnym stanie przygotowania rozprawy doktorskiej podpisang przez
promotora/promotorow.  Informacja  powinna by¢é rozszerzonym  opisem
indywidualnego planu badawczego i powinna uwzgledniaé uzasadnienie podjecia
danej tematyki w oparciu o literature przedmiotu, harmonogram prac wraz ze
stopiniem realizacji prac, osiggniete rezultaty i spodziewane wyniki prac;

b) Wykaz osiggnie¢ doktoranta (naukowych, projektowych, artystycznych,
organizacyjnych)  podpisany przez doktoranta i  potwierdzony  przez
promotora/promotoréow.

4) opinie promotora/promotoréw;

5) formularz oceny opieki promotorskie;.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 10, nalezy przesta¢ drogg mailowg nie pozniej niz 7 dni
przed wyznaczong datg oceny srodokresowej na adresy sekretariatu SD PK oraz
przedstawiciela dyscypliny w Radzie SD PK, wedtug zasad okreslonych w harmonogramie
oceny Srodokresowe;.

Doktorant zobowigzany jest przedstawi¢ komisji prezentacje multimedialng dotyczaca
realizacji indywidualnego planu badawczego.

Przedstawiciel URSD moze uczestniczy¢ w roli obserwatora podczas prezentacji
autoreferatu i dyskusiji.

Nieztozenie w obowigzujgcym terminie materiatbw wymienionych w ust. 10 lub niestawienie
sie celem przedstawienia prezentacji multimedialnej uniemozliwia przeprowadzenie oceny
i oznacza ocene negatywna.

Ocena $rodokresowa doktoranta jest okre$lana na podstawie materiatéw o ktérych mowa
w ust. 10 oraz prezentacji multimedialnej przedstawionej przez doktoranta. Wynik oceny
srodokresowej ustalany jest na czesci niejawnej posiedzenia, bez udziatu doktoranta.
Cztonek komisji oceniajgcej nie moze wstrzymac sie od gtosu.

Ocena s$rodokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny
wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Z posiedzenia komisji sporzgdzany jest protokét. Protokdt jest przekazywany Dyrektorowi
Szkoty Doktorskiej.

Ocena opieki promotorskiej dokonywana jest na podstawie oceny realizacji zadan promotora
wymienionych w § 6 ust. 9 pkt 1-5 oraz formularza oceny opieki promotorskiej. W przypadku
watpliwosci zwigzanych z opiekg promotorskg, komisja moze zwréci¢ sie do promotora
0 ztozenie wyjasnien.

Ocena opieki promotorskiej kohczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik
oceny wraz z uzasadnieniem jest podawany do wiadomosci doktoranta oraz promotora.
O negatywnej ocenie opieki promotorskiej jest informowany przewodniczacy rady naukowej
wiasciwej dyscypliny.
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§8

Stypendium doktoranckie

. Stypendium doktoranckie otrzymuje doktorant, ktéry nie posiada stopnia doktora, nie pobiera

stypendium w innej szkole doktorskiej, spetnia warunki do pobierania stypendium
doktoranckiego zgodnie z art. 209 ust. 10 pkt 1-2 ustawy.

. Stypendium wyptacane jest przez okres nie diuzszy niz 4 lata (tacznie ze stypendium

pobranym juz w przypadku wczesniejszego ksztatcenia w szkole doktorskiej innej niz w PK).

. Wysoko$¢ minimalnej kwoty miesiecznego stypendium doktoranckiego jest okreslona w art.

209 ust. 4 pkt 1-2 ustawy.

. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o niepethosprawnosci otrzymuje stypendium doktoranckie

zwiekszone zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 209 ust. 7 pkt. ustawy.

. Podwyzszenie stypendium, o ktorym mowa w ust. 3 - 4, moze nastgpi¢ zgodnie

z Zasadami podwyzszenia stypendium doktoranckiego w SD PK na podstawie osiggnie¢
doktoranta, stanowigcymi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Doktorant wpisany na liste doktorantéw SD PK, zobowigzany jest do przedtozenia

Os$wiadczenia zawierajgcego m.in. nr rachunku osobistego konta bankowego, na ktére
bedzie przekazywana kwota stypendium doktoranckiego (wzér oswiadczenia dostepny na
stronie internetowej SD PK).

. Kwota stypendium doktoranckiego przekazywana jest wytgcznie na osobiste konto bankowe

doktoranta.

. Kwote stypendium doktoranckiego przekazywang na konto bankowe doktoranta pomniejsza

sie o skladke rentowa i emerytalna.

. Doktorant pobierajgcy stypendium doktoranckie, ktory ziozyt rozprawe doktorskg

w terminie wczesniejszym niz termin ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie
ksztatcenia, otrzymuje stypendium doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia
ksztatcenia, jednak nie diuzej niz przez 6 miesiecy.

. Zaprzestaje sie wyptaty stypendium doktoranckiego w przypadkach, o ktérych mowa

w § 12 ust. 5 - 6, z pierwszym dniem miesigca nastepujacym po miesigcu, w ktérym decyzja
o skresleniu stata sie ostateczna na podstawie przepiséw k.p.a.

Zaprzestaje sie wypfaty stypendium doktoranckiego w przypadkach zawieszenia, o ktérych
mowa w § 12 ust. 1. W okresie zawieszenia wyptacane jest Swiadczenie zgodne z art. 209
ust. 6 ustawy.

Wstrzymuje sie wyptate stypendium doktoranckiego na okres przerwy w Kksztatceniu
w Szkole Doktorskiej, o ktéorej mowa w § 12 ust. 2 z pierwszym dniem miesigca
nastepujagcym po miesigcu, w ktérym nastepuje przerwa w ksztatceniu.

§9
Obowiazki doktoranta

. Do obowigzkéw doktoranta nalezy:

1) postepowanie zgodne z trescig Slubowania i Regulaminem SD PK;

2) przygotowanie, w uzgodnieniu z promotorem, indywidualnego planu badawczego oraz
harmonogramu wykonania poszczegélnych etapéw rozprawy doktorskiej;

3) realizowanie programu ksztatcenia Szkoty Doktorskiej i indywidualnego planu
badawczego wraz z rocznym sktadaniem sprawozdania z dziatalnosci naukowej do
Dyrektora Szkoty Doktorskiej. Sprawozdanie to powinno by¢ potwierdzone przez
promotora albo promotorow albo promotora i promotora pomocniczego;

4) odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia/wspoétprowadzenia zajec
dydaktycznych dla studentow I i/lub II-go stopnia lub uczestniczenia w ich prowadzeniu;



5) poddanie sie ocenie srodokresowej;

6) ztozenie wniosku o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora, po zrealizowaniu
indywidualnego planu badawczego, ukonczeniu i ztozeniu rozprawy doktorskiej oraz po
uzyskaniu pozytywnej oceny promotora;

7) przestrzeganie przepisow obowigzujgcych na PK.

. Doktorant realizuje program ksztatcenia oraz indywidualny plan badawczy w Scistej
wspotpracy z promotorem lub promotorami albo promotorem i promotorem pomocniczym.

. Doktorant sktada do Dyrektora Szkoty Doktorskiej Sprawozdanie z dziatalno$ci naukowej
(wzér sprawozdania dostepny na stronie internetowej SD PK) przed terminem zaliczenia
danego roku ksztatcenia, zgodnie z § 2 ust. 3. Sprawozdanie powinno zawierac
potwierdzone przez promotora lub promotorow informacje o postepie w realizacji
samodzielnych i zespotowych badan naukowych oraz o przygotowanych publikacjach,
wygtoszonych referatach, przygotowanych do druku i opublikowanych artykutach
naukowych.

. Doktorant sktada rozprawe doktorskg w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym.

§ 10
Prawa doktoranta

Doktorant ma prawo do:

1) opieki naukowej sprawowanej przez promotora, ktéry zostaje wyznaczony do trzech
miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

2) wnioskowania do Dyrektora Szkoty Doktorskiej o zmiane promotora, przy czym wniosek w
tej sprawie wymaga uzasadnienia;

3) realizowania, za zgodg Dyrektora Szkoty Doktorskiej, czesci programu ksztatcenia poza
Szkotg Doktorska;

4) ubiegania sie o indywidualng organizacje ksztatcenia (IOK); wniosek w tej sprawie nalezy
ztozy¢ do Dyrektora SD PK co najmniej trzy tygodnie przed rozpoczeciem danego roku
ksztatcenia. Doktorant ubiegajacy sie o IOK ze wzgledu na nagtg sytuacjg losowg lub
chorobe skfada wniosek niezwtocznie po zaistnieniu przyczyny uzasadniajgcej ubieganie
sie 0 IOK.

5) przediuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, jednak nie dtuzej niz o 24 miesigce;

6) ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji skutkujgcej usunieciem z
listy doktorantéw;

7) wnioskowania o powtarzanie niezaliczonych przedmiotow do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej; niezaliczone zajecia doktorant powtarza odptatnie w trakcie najblizszego roku
ksztatcenia, na zasadach okreslonych przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

8) pomocy w procesie ksztatcenia adekwatnej do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

9) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym osmiu tygodni w ciggu roku,
ktore powinny by¢ wykorzystane w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

10) postugiwania sie legitymacjg doktoranta do dnia ukonczenia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej albo do dnia skreslenia z listy uczestnikéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

11) powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

12) korzystania z bibliotek, sieci komputerowych, ustug informatycznych oraz innych urzadzen
niezbednych do realizacji badan naukowych na warunkach obowigzujgcych
w PK i w danej jednostce PK;

13) korzystania z infrastruktury spotecznej PK na takich samych prawach jak studenci;
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14) zrzeszania sie i przynaleznosci do uczelnianych organizacji oraz wspottworzenia
samorzadu doktorantow;

15) ubiegania sie o dofinansowanie przez jednostke organizacyjng PK, w ktorej realizowana
jest rozprawa doktorska, udziatu w konferencjach, kursach itp., zakupoéw aparatury
(oprogramowania) i materiatbw potrzebnych do wykonania badan — na zasadach
okreslonych przez kierownika jednostki i przekazanych do wiadomosci doktorantow i ich
promotorow;

16) ubieganie sie o $rodki na finansowanie badan naukowych ze Zzrodet zewnetrznych
(projekty krajowe, zagraniczne, prace dla przemystu itp.); potwierdzenie tej aktywnosci
jest uwzglednione w ocenie srodokresowej doktoranta;

17) korzystania z aparatury, materiatbw, obstugi sekretariatu itp. — na zasadach
obowigzujgcych pracownikéw jednostki organizacyjnej PK, w ktérej realizowana jest
rozprawa doktorska;

18) urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974
roku — Kodeks Pracy;

19) otrzymywania stypendium doktoranckiego zgodnie z § 8;

20) wnioskowania o skreslenie z listy doktorantow.

Doktoranci moga bra¢ udziat w pracach badawczych nieobjetych indywidualnym planem

badawczym realizowanych w jednostkach organizacyjnych wydziatdbw PK, za co mogg

uzyskiwaé wynagrodzenie.

. Doktorant odbywajgcy ksztatcenie poza miejscem zamieszkania ma mozliwos¢ ubiegania sie

0 przydzielenie miejsca zakwaterowania w Domu Studenckim lub Domu Asystenta, zgodnie
Zz obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami. Doktorant moze réwniez ubiegacC sie
o zakwaterowanie matzonka lub dziecka.

. Doktorantowi, po uzyskaniu stopnia doktora w wyniku ukonczenia Szkoty Doktorskiej, okres

ksztatcenia w tej szkole, nie dtuzszy niz cztery lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego
zalezg uprawnienia pracownicze.

. Doktorantowi, ktéry nie ukonczyt ksztatcenia w Szkole Doktorskiej z powodu podjecia

zatrudnienia jako nauczyciel akademicki lub pracownik naukowy lub z powodu zaprzestania
ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie, okres ksztalcenia w tej szkole, jednak nie
dluzszy niz cztery lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze, o ile uzyskat stopien doktora.

§ 11

Realizacja programu ksztatcenia

. Zajecia przewidziane programem ksztatcenia w Szkole Doktorskiej sg obowigzkowe.
. W uzasadnionych przypadkach Szkota Doktorska zapewnia doktorantom mozliwosé

ksztatcenia wedtug indywidualnej organizacji ksztatcenia (IOK). IOK polega na realizowaniu
obowigzujgcego w Szkole Doktorskiej programu ksztatcenia wedlug specjalnego
harmonogramu lub realizowaniu indywidualnego programu, przy czym ksztatcenie
realizowane wedtug IOK nie moze trwaé dtuzej niz ksztatcenie realizowane wedtug
obowigzujgcego programu ksztatcenia. Zgody na IOK udziela Dyrektor SD PK.

. Realizacja programu ksztatcenia polega na zaliczeniu przedmiotéw. Warunki zaliczenia

przedmiotu podawane s3g przez prowadzgcego przedmiot na poczatku zajec.

. Poszczegolne elementy programu mogg by¢ zaliczone bez oceny lub z oceng. Na PK

stosuje sie nastepujagcy skale ocen:

| ocenastowna | Skrét zapis |




10.

11.

12.

liczbowy
bardzo dobry bdb 5,0
ponad dobry pdb 4.5
dobry db 4.0
dos¢ dobry ddb 3,5
dostateczny dst 3,0
niedostateczny nd 2,0

Ocenami pozytywnymi sg: bardzo dobry, ponad dobry, dobry, do$¢ dobry, dostateczny. Oceng
negatywng jest niedostateczny.

. Przebieg procesu ksztatcenia doktoranta dokumentowany jest w:

1) formie papierowej: teczka akt osobowych doktoranta, karty okresowych osiggnieé
doktoranta;

2) formie elektronicznej: elektronicznego indeksu doktoranta, aloumu doktoranta.

Do karty okresowych osiggnie¢ doktoranta oraz do protokotu zaliczenia przedmiotu wpisuje
sie zaliczenia badz zaliczenia na ocene przedmiotéw objetych programem ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej. Zaliczenia badz zaliczenia na ocene wpisywane sg przez osobe
odpowiedzialng za przedmiot.

W karcie okresowych osiggnieC doktoranta odnotowuje sie takze zajecia dydaktyczne ze
studentami, ktére doktorant prowadzit lub uczestniczyt w ich prowadzeniu. Promotor
zobowigzany jest poinformowac przedstawiciela dyscypliny o zrealizowaniu praktyki
dydaktycznej przez doktoranta; wpisu zaliczenia w systemie eHMS dokonuje przedstawiciel
dyscypliny.

W karcie okresowych osiggnie¢ odnotowuje sie réwniez inne wymogi regulaminowe
w Szkole Doktorskiej, takie jak: ztozenie sprawozdania z dziatalnosci naukowej, wynik oceny
sroédokresowej, ztozenie wniosku o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora,
ztozenie rozprawy doktorskiej. Spetnienie tych wymogow przez doktoranta potwierdza
w karcie okresowych osiggnie¢ przedstawiciel dyscypliny naukowej w Radzie Szkoty
Doktorskiej.

Doktorant, ktéry ma zastrzezenia do sposobu przeprowadzenia zaliczenia, moze
w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikow zaliczenia ztozy¢ do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej umotywowany wniosek o przeprowadzenie zaliczenia komisyjnego. W sktad
komisji wchodzg: Dyrektor Szkoty Doktorskiej petnigcy funkcje przewodniczgcego,
przedstawiciel wiasciwej dyscypliny w Radzie Szkoty Doktorskiej oraz osoba (cztonek rady
naukowej wiasciwej dyscypliny) wskazana przez przedstawiciela dyscypliny w Radzie SD
PK.

Okresem rozliczeniowym doktoranta jest rok ksztatcenia. Zaliczenia z poszczegdlnych
przedmiotéw powinny by¢ uzupetniane w terminach okreslonych w systemie eHMS.
Zaliczenia roku ksztatcenia w karcie okresowych osiggnie¢ doktoranta dokonuje Dyrektor
Szkoty Doktorskiej, po rekomendacji przez przedstawiciela wtasciwej dyscypliny w Radzie
Szkoty Doktorskie;.

W przypadku realizacji w semestrze dodatkowego przedmiotu modutowego w ramach danej
dyscypliny (liczba godzin wieksza niz przewidziana w programie ksztatcenia) catkowite jego
finansowanie odbywa sie ze srodkéw wiasciwego wydziatu oraz po jego stronie lezg sprawy
formalne (umowy, rachunki itp.).

§ 12

Zawieszenie ksztalcenia, przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, skreslenia
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. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej na wniosek doktoranta moze zostaé zawieszone przez

Dyrektora Szkoly Doktorskiej na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz
urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Wzor
wniosku o zawieszenie jest dostepny na stronie internetowej SD PK.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej na wniosek doktoranta moze wyrazi¢ zgode na przerwe

w ksztalceniu w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wzér wniosku o przerwe
w ksztafceniu jest dostepny na stronie internetowej SD PK.

Czas przerwy w ksztatceniu nie moze by¢ dtuzszy niz tgcznie 2 lata.

Terminy okreslone w IPB ulegajg wydtuzeniu o czas trwania przerwy w ksztafceniu.

. Dyrektor Szkoty Doktorskiej na wniosek doktoranta moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy

doktorskiej w nastepujgcych przypadkach:
1) dlugoterminowych badan naukowych;

2) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztalcenia spowodowanej chorobg
(udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim);

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym czionkiem rodziny
(udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim);

4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia
(udokumentowanej oswiadczeniem doktoranta) lub dzieckiem posiadajgcym orzeczenie o
niepetnosprawnosci;

5) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

. Laczny czas przedtuzenia nie moze byc diuzszy niz 2 lata.
. Whniosek o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej (wzér wniosku dostepny na

stronie internetowej SD PK) jest sktadany najpdzniej 1 miesigc przed zakonhczeniem
ostatniego semestru ksztatcenia wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci naukowej
doktoranta.

. Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

2) negatywnego wyniku oceny srédokresowej;

3) rezygnacji doktoranta z ksztatcenia w Szkole Doktorskie;j.

. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskie;j;
2) postepowania niezgodnego z Regulaminem Szkoty Doktorskiej.

. Skre$lenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora PK.

Rektor PK moze upowazni¢ osobe piastujgca funkcje Dyrektora Szkoty do wydawania w jego
imieniu decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu.

. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu przystuguje wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy skierowany do Rektora PK w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

. Po skresleniu z listy uczestnikow Szkoty Doktorskiej, nie przewiduje sie trybu wznowienia

ksztatcenia.

§ 13
Postanowienia porzadkowe

. Decyzje, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 5 — 8 wymagajg formy pisemne]

i sg doreczane doktorantowi za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Decyzje powinny
zawieraC szczego6towe uzasadnienie faktyczne i prawne.

. Szkota Doktorska prowadzi akta osobowe doktoranta zgodnie z przepisami RODO.
. W sprawach, ktérych nie rozstrzyga niniejszy regulamin, decyzje podejmuje Rektor PK.
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4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie przeprowadzenie czynnosci przewidzianych
Regulaminem SD PK przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej PK

ZASADY PODWYZSZENIA STYPENDIUM DOKTORANCKIEGO W SD PK
NA PODSTAWIE OSIAGNIEC DOKTORANTA

1. Podstawg podwyzszenia stypendium doktoranckiego w SD PK sg osiggniecia naukowe wykazane w
sprawozdaniu z dziatalno$ci naukowej za zakoriczony rok akademicki, za ktory sktadany jest wniosek.

2. O podwyzszenie stypendium mozna stara¢ sie poczgwszy od drugiego roku ksztatcenia w SD PK.
Whiosek, (wzor wniosku dostepny na stronie internetowej SD PK), nalezy ziozyé do
10 pazdziernika danego roku akademickiego.

3. Podwyzszenie stypendium przyznawane jest na jeden rok akademicki nastepujgcy po okresie
sprawozdawczym.

4. Prorektor ds. Nauki PK wyznacza odrebnie dla kazdego roku ksztatcenia tgczng miesieczng kwote
subwencji X z uwzglednieniem liczby doktorantéw na kazdym roku ksztatcenia. Laczna miesieczna
kwota subwencji wyznaczona zostaje do 31 marca roku, w ktérym rozpoczyna sie rok akademicki na
ktéry ma zosta¢ przyznana kwota subwenc;ji.

5. Wysokos¢ podwyzszenia stypendium dla j-tego doktoranta na danym roku ksztatcenia spetniajgcego
warunek minimum punktowego obliczana jest ze wzoru:

X D;
Yy :(W*E)‘F(l—w)( - ij) (wzor 1)
gdzie:
y; — wysoko$¢ podwyzszenia stypendium dla j-tego doktoranta na danym roku ksztatcenia

spetniajgcego warunek minimum punktowego
X — miesieczna kwota subwenciji
w — jest wagg czesci statej dotacji dla kazdego doktoranta spetniajgcego warunki konieczne na danym
roku ksztatcenia
n — liczba doktorantéw dla danego roku ksztatcenia spetniajgcych warunek minimum punktowego
p; — suma punktow za osiggniecia naukowe j-tego doktoranta na danym roku ksztatcenia
spetniajgcego warunek minimum punktowego
X7 p; — suma punktébw za osiggniecia naukowe doktorantow na danym roku ksztatcenia
spetniajgcych warunek minimum punktowego
6. Kwota podwyzszenia stypendium doktoranckiego w SD PK jest okreslana na podstawie wzoru 1, przy
czym ustala sie, ze minimalna liczba punktéw za te osiggniecia musi wynosi¢ 30 (warunek minimum
punktowego).
7. Punktowane osiggniecia naukowe to:
a) publikacje naukowe z listy MEIN za 20, 40, 70, 100, 140 i 200 pkt.
Liczba punktow dzielona jest przez pierwiastek z liczby wszystkich autorow.
b) Monografie i rozdziaty w monografiach naukowych z wykazu wydawnictw MEiN:
» 200 pkt. za monografie naukowa z poziomu Il wykazu wydawnictw MEIN

» 80 pkt. za monografie naukowg z poziomu | wykazu wydawnictw MEIN
» 50 pkt. za rozdziat w monografii naukowej o warto$ci 200 pkt.
» 20 pkt. za rozdziat w monografii naukowej o wartosci 80 pkt.

Liczba punktéw dzielona jest przez pierwiastek z liczby wszystkich autoréw.

¢) udzielone/zgtoszone patenty i wzory uzytkowe:

» patent krajowy: 75/50 pkt.,
» patent UE: 100/70 pkt.,
» wzor uzytkowy: 30/20 pkt.

Jako potwierdzenie nalezy zatgczy¢ dokumentacje potwierdzajgcg w.w. osiggniecia.

d) recenzowane materiaty konferencyjne indeksowane w bazach Web of Science i Scopus nie
opublikowane w czasopismach znajdujgcych sie w wykazie czasopism naukowych MEIN.
Jako potwierdzenie nalezy zatgczy¢ dokumentacje potwierdzajgcg w.w. osiggniecia.

e) uzyskanie grantu finansowanego ze $rodkéw zewnetrznych jako kierownik projektu.

13



Jako potwierdzenie nalezy zatgczy¢ dokumentacje potwierdzajgcg w.w. osiggniecia.

f) aktywny udziat w konferencji naukowej (wystapienie ustne):
» Konferencja miedzynarodowa: 15 pkt.

» Konferencja ogdlnopolska: 7.5 pkt

8. Komisja stypendialna moze przyzna¢ doktorantowi do 100 pkt. za wyrdzniajgce osiggniecia
projektowe i twércze (wygrane konkursy krajowe i miedzynarodowe).

Jako potwierdzenie nalezy zatgczy¢ dokumentacje potwierdzajgcg w.w. osiggnigcia.

9. Podwyzszenie stypendium przyznawane jest przez komisje stypendialng w skiad ktérej wchodzag
cztonkowie Rady Szkoty Doktorskiej PK z Dyrektorem SD PK jako przewodniczgcym komisiji.

10.Maksymalna kwota przyznanego stypendium nie moze by¢é wyzsza niz 50% wartosci stypendium
doktoranckiego przypadajgcego doktorantowi w roku ksztatcenia, na ktéry przystuguje zwiekszenie
stypendium.

11.W przypadku okreslenia dla doktoranta na podstawie wzoru 1 kwoty zwiekszenia stypendium wyzszej
niz warto$¢ okreslona w pkt. 10, kwota przewyzszajgca te warto$¢ jest ponownie przeliczana na
podstawie wzoru 1 dla pozostatych doktorantéw spetniajgcych warunek minimum punktowego.

12.Informacje dodatkowe:

» Pod uwage brane sg wylagcznie osiggniecia naukowego doktoranta z roku akademickiego
poprzedzajgcego rok akademicki, na ktéry ma zostaC przyznane podwyzszenie stypendium
doktoranckiego.

» Wszystkie osiggniecia naukowe doktoranta muszg miec afiliacje Politechniki Krakowskiej.

» W przypadku, gdy doktorant przedstawi do oceny w danej dyscyplinie artykut
w czasopismie, ktdre nie jest przyporzadkowane do jego dyscypliny (zgodnie z wykazem czasopism
MEIiN), doktorant zobowigzany jest napisa¢ os$wiadczenie, w ktérym uzasadnia zwigzek artykutu
z dyscypling. Oswiadczenie to musi by¢ potwierdzone przez promotora, kierownika Katedry oraz
Dziekana Wydziatu.
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Zatgcznik nr 1.1 do Zasad podwyzszenia stypendium doktoranckiego w SD PK na podstawie osiggnie¢ doktoranta

WYKAZ PUNKTOWANYCH OSIAGNIEC NAUKOWYCH

Publikacje naukowe

Publikacja w czasopismie naukowym znajdujgcym sie w

pkt wg. MEIN
Liczba punktow dzielona jest

1. wykazie czasopism naukowych MEIN przez p|'ervv|astek, 2 liczby
wszystkich autorow.
Recenzowane materiaty konferencyjne indeksowane w bazach Lizcgggt unktéw dzielona iest
2. | Web of Science i Scopus nieopublikowane w czasopismach przez pﬁi)erwiastek . Iiczbyj
znajdujgcych sie w wykazie czasopism naukowych MEIN wszystkich autoréw
200 pkt. za monografie
naukowg z poziomu Il wykazu
wydawnictw MEIN
80 pkt. za monografie
naukowg z poziomu | wykazu
wydawnictw MEIN
Monografie i rozdziaty w monografiach naukowych z wykazu 50 pkt. za rozdziat w o
3. . ; . X monografii naukowej o wartosci
wydawnictw MEIN z poziomu li Il
200 pkt.
20 pkt. za rozdziat w
monografii naukowej o wartosci
80 pkt.
Liczba punktow dzielona jest
przez pierwiastek z liczby
wszystkich autorow
Granty i projekty badawcze
4, Uzyskanie grantu jako kierownik projektu 300 pkt
Uzyskanie projektu realizowanego przy wspotpracy z INTECH
5. | PKSp. zo.o,, CTT PK, lub Akademickiego Inkubatora 150 pkt
Przedsiebiorczosci jako kierownik projektu
pkt przydzielane wedtug
. . procentowego wkiadu
Patenty i wzory uzytkowe doktoranta
(na podst. oswiadczenia)***
6. Udzielenie*/zgtoszenie** patentu krajowego 75/50 pkt
7. Udzielenie*/zgtoszenie** patentu miedzynarodowego 100/70 pkt
8. Rejestracja*/zgtoszenie** wzoru uzytkowego 30/20 pkt
Wystagpienie ustne na konferencji****
9. Konferencja miedzynarodowa 15 pkt
10. Konferencja ogdlnopolska 7.5 pkt
Inne osiagniecia projektowe i twércze
21 Wygrane konkursy krajowe i miedzynarodowe max 100 pkt

*O udzieleniu/rejestracji decyduje decyzja o udzieleniu prawa wytgcznego (data decyzji), a nie publikacji
w WUP, czy tez data uzyskania dokumentu patentowego.
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** Zgtoszenie musi by¢ formalne (potwierdzenie zgtoszenia a nie wystania wniosku).

*** | jczba punktow w przypadku uzyskania/rejestracji patentu/wzoru jesli we wczesniejszych latach
przyznane byty punkty za zgtoszenie jest dopetnieniem liczby punktow dla catkowitej puli (ok. 30%).
Liczba punktéw w przypadku uzyskania/rejestracji patentu/wzoru jesli we wczesniejszych latach nie byty
przyznane punkty za zgtoszenie (zgtoszenie dokonane byto przed uczestnictwem w Szkole Doktorskiej)
jest catkowitg liczbg punktow za osiggniecie.

**** Sumaryczna liczba punktow za wystgpienia ustne na konferencji nie moze przekroczy¢ 30 punktéw.
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