Zatgcznik nr 1
Do zarzadzenie Rektora PK Nr 10/2007

POLITECHNIKA KRAKOWSKA KrakOw, dnia.......cooooveiiiiiieeean,
31-155 Krakéw, ul. Warszawska 24

Karta obowi gzkow, uprawnie n i odpowiedzialno $ci pracownika

Pan/Pani ......oiii i

Zajmowane StanOWISKO ..........oviriiriie i e

Podlega bez@nednio.........coove i

Jednostka organiZacCyjNa ..........c.uvevie e e e e

1. Obowigzkiem pracownika jest sumienne i staranne wykonani@racy i stosowanie s
do poleca& przetozonych, ktére dotycz pracy, jezeli nie 3 one sprzeczne z przepisami

prawa. Pracownik jest obowrzany w szczegolrioi:
1) przestrzega regulaminu pracy i ustalonego patdku wewrtrznego oraz

przepisow PK umieszczanych na stronaghw.pk.edu.p|

2) przestrzegad obowhzujacych przepisOw oraz zasad bezpiégstea i higieny
pracy, a take przepiséw przeciw@arowych,

3) dba& o dobro pracodawcy, chra@nijego mienie oraz zachowaw tajemnicy
informacje, ktérych ujawnienie mogtoby narapracodawe na szkod,

4) niezwtocznie zawiadamta przetwonych o zauwszonym w zakiadzie pracy
wypadku albo zagteniuzycia lub zdrowia ludzkiego.

2. Zakres obowizkéw na zajmowanym stanowisku pracy:
(nalezy poda& w punktach szczegotowe obawki pracownika na danym stanowisku pracy)

3. Zakres uprawnien i odpowiedzialngci:
(nalezy pod& w punktach jakie uprawnienia zygiane g z zajmowanym stanowiskiem oraz jaki jest zakres
odpowiedzialnéci)

Niniejszy zakres obowazkdéw, uprawnien i odpowiedzialngci przyjmuje i
zobowigzuje Sig przestrzega .......ociiiiiiiiiiii i

SPOIZAAZIE: oo e e
(data i podpis) (data i podpis kierownika Dziatu Spraw Osobowych)

Zatwierdzam ...

(pracodawca agmba upowaniona)

Karta obowazkéw, uprawnié i odpowiedzialnéci pracownika powinna lgydrukowana dwustronnie



