Uchwata nr 44/d/06/2006 z 23 czerwca 2006 r. w sprawie rodzajow zaje¢ dydaktycznych,
liczebnos$ci grup studenckich, wymiaru pensum dydaktycznego, zasad obliczania godzin
dydaktycznych, stawek za godziny ponadwymiarowe

Stosownie do art.130 1 131 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nt
164, poz.1365 1 z 2006 r. Nr 46, poz. 328) uchwala si¢, co nastepuje:

|.  Rodzaje zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum

1.

Na PK wyréznia si¢ nastepujace rodzaje zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ramach pensum:
wyklady, ¢wiczenia, seminaria, laboratoria komputerowe, laboratoria, projekty, rysunek
odreczny, rzezba, lektoraty, zajecia z wychowania fizycznego oraz promotorstwo prac
dyplomowych.

Pensum dydaktyczne powinno by¢ realizowane na studiach stacjonarnych.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig, aby pensum dydaktyczne bylo uzupelnione
zajeciami prowadzonymi na studiach niestacjonarnych lub doktoranckich w relacji: jedna
godzina zaje¢ na studiach niestacjonarnych lub doktoranckich odpowiada jednej godzinie
wchodzacej w pensum.

II. Liczebno$c¢ grup studenckich
Na PK obowiazuja nastegpujace zasady tworzenia grup studenckich w zaleznosci od rodzaju zajeé
dydaktycznych:

1.

6.

Dla wyktad6éw nie okresla si¢ liczbowej wielkosci grupy wyktadowe;.
Dla ¢wiczeni 1 seminarium okresla si¢ nastepujace liczebnosci grup:

a. 24 — 306 na pierwszych 3 latach jednolitych studiéw magisterskich, dwoéch pierwszych
latach studiéw I stopnia i pierwszym roku  studiow 11 stopnia,
b. 18 — 36 na pozostalych latach jednolitych studiéw magisterskich

oraz studiéw 1 1 II stopnia.
Dla pozostatych rodzajow zaje¢ okresla sig, niezaleznie od roku studiéw, nastepujace liczebnosci
grup studenckich:
1. 16-24  lektoraty, zajecia z wychowania fizycznego, rysunek odreczny,
rzezba, konserwacja zabytkow,
i. 12-18  projekty, laboratorium komputerowe,
fii.  8-12  laboratorium.
Liczbe grup dziekanskich na okreslonym kierunku i roku okresla najmniejsza liczba catkowita,
wigksza lub réwna liczbie otrzymanej z dzielenia liczby studentéw przez 36.
Do uruchomienia specjalnosci na jednolitych studiach magisterskich lub studiach I stopnia
wymagana jest minimalna liczba 20 studentéw, a w szczegdlnym przypadku, za zgoda rady
wydziatu — 15. Specjalnosé moze by¢ uruchamiana nie wezesniej niz po 3 semestrze jednolitych
studiéw magisterskich lub studiéw I stopnia.
Powyzsze liczebnosci grup obowiazujg na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

III. Wymiar pensum dydaktycznego
Roczny wymiar pensum, zgodnie z art.130 ust.3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawa o szkolnictwie

WYZSZym, Wynosi:

1.

Dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych:

a) 180 godzin — dla pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora zwyczajnego,

b) 210 godzin — dla pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora nadzwyczajnego,
©) 240 godzin — dla pozostalych pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

Dla pracownikéw dydaktycznych:

a) 330 godzin — dla starszych wykladowcow,

b) 360 godzin — dla wyktadowcéw,

c) 540 godzin — dla lektoréw, instruktoréw i pracownikéw réwnorzednych.

Znizki do rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych wynosza:

1.

Dla pracownikéw pelniacych funkeje kierownicze:

a) 120 godzin — dla rektora,

b) 90 godzin — dla prorektora,

©) 90 godzin — dla dziekana,

d) 60 godzin — dla prodziekana,

e) nie wigcej niz 60 godzin — do decyzji Rektora PK — dla cztonkéw centralnych instytucii
opiniodawczych np. Panstwowej Komisji Akredytacyjnej, Rady Gléwnej Szkolnictwa



IV.

Wyzszego, Komisji Akredytacyjnej Uczelni Technicznych, Rady Nauki, Centralnej Komisji
ds. Stopni 1 Tytutow itp.

Znizki te przystuguja jedynie w przypadku nierealizowania zaje¢ w godzinach ponadwymiarowych na

studiach stacjonarnych i nie podlegaja kumulaci.

2. Dla pracownikow koniczacych prace doktorska lub habilitacyjna:

a) 30 godzin — dla pracownikéw konczacych prace doktorska,
b) 60 godzin — dla pracownikow konczacych prace habilitacyjna.

Znizki te sa jednorazowe, wymagaja decyzji dziekana i przystuguja w przypadku nierealizowania zaje¢

w godzinach ponadwymiarowych na studiach stacjonarnych oraz niepodejmowania pracy zlecanej na

podstawie umowy cywilnoprawnej na studiach niestacjonarnych.

Zasady obliczania godzin dydaktycznych

1. Jedna godzina dydaktyczna odpowiada 45 minutom zaje¢ prowadzonych w jezyku polskim z
grupa studencka, ktérej liczebno§é odpowiada danemu rodzajowi zajeé.

2. Promotorstwu magisterskiej pracy dyplomowej, prowadzonej w jezyku polskim, odpowiada 15
godzin dydaktycznych, a pracy inzynierskiej/ licencjackiej — 10 godzin dydaktycznych.

3. Zajecia prowadzone w jezyku obeym nie podlegaja rygorom liczebnosci grup studenckich.

4. Liczbe godzin dydaktycznych dla zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym wyznacza si¢ stosujac
mnoznik 2. Taki sam mnoznik dotyczy promotorstwa prac dyplomowych prowadzonych w
jezyku obcym.

Stawki za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych oraz godziny wykonywane

na studiach niestacjonarnych i doktoranckich

Przez prace nauczyciela akademickiego w godzinach ponadwymiarowych rozumie si¢ prace
wykonang na studiach stacjonarnych w ramach zaj¢¢ dydaktycznych okre§lonych w rozdz. I, w
grupach okreslonych w rozdz. 11, powyzej pensum okreslonego w rozdz. 111, przeliczona zgodnie
z zasadami podanymi w rozdz. IV. Godziny ponadwymiarowe nie powinny przekracza¢ limitéw
okreslonych w art. 131 ust.1 Prawa o szkolnictwie wyzszym. Dopuszcza si¢ zlecenie godzin ponad
okreslone limity tylko i wylacznie za zgoda pracownika.

Godzin ponadwymiarowych nie zleca si¢ pracownikom jednostek organizacyjnych wydziatu, w
ktérych nie wszyscy nauczyciele akademiccy maja pelne obciazenie dydaktyczne. To samo dotyczy
CSiR oraz SPNJO.

Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych wyplaca si¢ z osobowego funduszu plac
po rozliczeniu zaje¢ dydaktycznych.

Wynagrodzenie za promotorstwo prac dyplomowych, prowadzonych powyzej pensum, wyplacane
jest po egzaminie dyplomowym.

Stawki godzinowe wynagrodzenia za pracg¢ w godzinach ponadwymiarowych na studiach
stacjonarnych wynosza;:

a) 59 zt — dla profesora z tytutem naukowym

b) 51zl — dla profesora PK, dr hab. lub réwnorzednych
©) 49zt — dla adiunkta i starszego wykladowcy

d) 32zt - dla wyktadowecy, asystenta, lektora i instruktora

Stawki godzinowe wynagrodzenia za prace zlecang na podstawie umowy cywilnoprawnej na studiach

niestacjonarnych — zaocznych wynosza:

a) 5970zt — dla profesora z tytutem naukowym

b) 51-60zt — dla profesora PK, dr hab. lub réwnorzednych
c) 49-572zt — dlaadiunkta i starszego wyktadowcy

d) 32-39 2zt — dla wykladowcy, asystenta, lektora i instruktora
Wysokos¢ stawki na wydziale okresla dziekan.

Stawki godzinowe wynagrodzenia za prace zlecang na podstawie umowy cywilnoprawnej na studiach
niestacjonarnych — wieczorowych sa takie same, jak obowigzujace w danym roku akademickim
stawki za godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych.

Stawki godzinowe wynagrodzenia za prace zlecang na podstawie umowy cywilnoprawnej na studiach
doktoranckich wynosza:

a) 70-100 zt — dla profesora z tytutem naukowym

b) 60— 85zt — dla profesora PK, dr hab. lub réwnorzednych
c) 57— 80zt — dlaadiunkta i starszego wyktadowcy

d) 39— 65zt — dla wykladowcy, lektora i instruktora
Wysokos¢ stawki na wydziale okresla dziekan.



