UCHWALA NR 96/2018
z dnia 10-lipca 2018 roku
Rady Nadzorczej Spotki AKOPOL sp. z 0. 0. w Krakowie

w sprawie uszozegblowienia celow zarzadezych, okreflenia wag dla tych celéw oraz
obiektywnych i mierzalnych kryteriéw (wskaznikéw) ich realizacji czefci zZmiennej
wynagrodzenia uzopehisjgcego czionka Zarzqdu Spélki po prezesa Lucjan Tabake za siedem
miesigey roku obrotowego 2018 (umowa o zarzadzanie od 01.06.2018 r.).

Dzialajac na podstawie § 9. ust. 10. Umowy spdtki AKOPOL sp. z 0.0. i ust. 2. § 3.
Uchwaly nr 178/2017 Nadzwyczainego Zgromadzenia Wspélnikéw Rada Nadzorcza uchwala

co nastgpuje:
§ L.

1. Na podstawie zadad realizowanych przez Spéike dazac do maksymalizacii poziomu
realizacfi podstawowych zadafi Spéid i optymalizacji kosztéw fimkcjonowenia ustala sie
nastgpujace szczegblowe cele zarzgdeze w okresie od 01.06.2018 do 31.12.2018 rokn
iich wagi:

2. Ustala sig wskazniki (KPI) okre$lajace wykonanie celéw zarzgdezych, wzory ich
obliczania, oczekiwane poziomy wartoici poszczegblnych wskaznikéw (wartosci
referencyjne) oraz wagi do okreslenia udziatu poszezeginych KPI w sumarycznej ocenie
wykonania celéw zarzadezych, na podstawie kiérych Rada Nadzorcza dokona oceny
realizacji celéw zarzadezych.

3. Ustala sig nastepujace zasady rozliczania celdw zarzadczych:

1) Cele zarzadcze, uznaje sie za w pelni wykonane gdy osiagniete zostang wartoci
referencyjne;
2) Rada Nadzorcza dekona podsumowania punktéw za realizacje wszystkich cel6w
zarzadczych;
3) Rada Nadzorcza oceni stopiefi realizacji poszczegélnych celow i jest wiadna
zmnicjszy¢ liczbe punktéw za poszezegblny cel zarzadezy, w przypadku jego
T niepelne] realizacii; s
4) Ocena celéw zarzadezych bedzie przeprowadzona wg wzoru stanowigcego zalacznik
nr 1 do niniejszej Uchwaly. :
§2. -
4. W}:;indzmie uzupeiniajgee przyshuguje wylacznie po spelnienin nastepujacych -
= ek: P
1} zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzado z dziatalnosc .
Spotki 2a rok obrotowy, za ktéry wynagrodzenie przyshignje; L
2) udzielenie przez Walne Zgromadzenie cztonkowi Zarzadu absolutorium z wykonania
przez niego obowinzkéw w danym roku obrotowym;
3) przedloZenie przez Zarzad sprawozdania z wykonania celéw zarzadezych;

Fade



4) podjecie przez Rade Nadzorczg uchwaty w sprawie wykonania celow zarzgdezych
i ustalenia wysokofci naleinej wyplaty wynagrodzenia uzupelnisjgcego.

5. Zobowizgzuje sie czlonka Zarzadu w terminie jednego miesigea od daty odbyeia
Zwyczsajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Sp6tici
za rok cbrotowy do przedstawienis Radzie Nadzorczej sprawozdania z wykonanig celéw
zarzadezych w oparciu o ustalone wskaZniki KPL _

6. Rada Nadzorcza w terminie do 14 (cziernastu) dni od zlozenia sprawozdania czlonka
Zarzadu, o kidrym mowea powyzej, podejmie uchwale w sprawie oceny wykonania celéw
zarzadezych w roku obrotowym i ustalenia kwoty wynagrodzenia uzupeluiajgcego
przystugujacego za ten rok obrotowy.

7. Niniejsza uchwala z wylgczeniem informacji detyczgeych celéw zarzgdezyek i wag
oraz kryteriéw ich realizacji i rozliczania, jest jawna, nie podlega ochronie danych
osobowych ani tajemnicy p:zequbm:stwa i podlega publikacji na stronie internetowej
wapllnika,
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Podpisy czlonkéw Rady:

1. Andrzej Bialkiewicz - Przewodmczqcy ...........................................................
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