Zatgcznik do uchwaty nr 105/d/10/2020 z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

WYTYCZNE W ZAKRESIE ZASAD OPRACOWYWANIA
PROGRAMOW KURSOW, SZKOLEN | SZKOL LETNICH

§1
Kursy, szkolenia i szkoty letnie (zwane dalej innymi formami ksztatcenia), sg prowadzone
na Politechnice Krakowskiej (zwanej dalej PK) na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2020 r. poz. 85, z pézn.
zm.) na zasadach okreslonych w Regulaminie kursow, szkolen i szkdét letnich
prowadzonych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki, ustalonym przez
Senat PK.
Inne formy ksztatcenia na PK mogg by¢ prowadzone w jezyku polskim lub w jezykach
obcych.
Inne formy ksztatcenia na PK prowadzone sg przez wydzialy lub jednostki
pozawydziatowe, ktére zapewniajg warunki do prowadzenia tych form ksztatcenia.
. Wydziat lub jednostka pozawydziatowa moze prowadzi¢ ksztatcenie w ramach innej
formy ksztatcenia, jezeli jednostka prowadzaca tg forme ksztalcenia spetnia nastepujgce
warunki:
1) okreslita nazwe innej formy ksztatcenia adekwatng do efektow uczenia sig;
2) wskazata zwigzek innej formy ksztatcenia z potrzebami rynku pracy, a takze strategig
rozwoju PK i jej misja;
3) posiada program innej formy ksztatcenia, w tym:
a) efekty uczenia sie,
b) plan innej formy ksztatcenia;
4) zapewnia infrastrukture umozliwiajgcg prawidtowg realizacje celdéw ksztatcenia, w tym
wiasciwy dostep do sal dydaktycznych, laboratoriéw i pracowni.

§2

Program innej formy ksztatcenia ustala:

1) kierownik jednostki organizacyjnej PK prowadzgcej inng forme ksztatcenia
w przypadku prowadzenia tej formy ksztatcenia na wydziale lub w jednostce
pozawydziatowej;

2) przewodniczgcy rady programowej tej formy ksztatcenia w przypadku organizowania
innej formy ksztatcenia wspdlnie z inng jednostkg organizacyjng PK lub z jednostkg
spoza PK.

. W przypadku organizowania innej formy ksztatcenia wspodlnie z jednostkg spoza PK,

w programie innej formy ksztatcenia uwzglednia sie zasady zawarte w porozumieniu,

o ktérym mowa w § 3 ust. 3 zdanie trzecie i czwarte Regulaminu kurséw, szkoleh i szkét

letnich prowadzonych na Politechnice Krakowskiej im. Tadeusza Kosciuszki.

Do kompetencji kierownika jednostki organizacyjnej oraz przewodniczgcego rady

programowej tej formy ksztatcenia nalezy wnioskowanie do Petnomocnika Rektora PK

ds. Ksztatcenia, dziatajgcego z upowaznienia Rektora PK, o wystepowanie do ministra

wiasciwego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 14 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o

Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z podzn. zm.), z

wnioskiem o wigczenie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych

po ukonczeniu tej formy ksztatcenia.

§3

Program innej formy ksztatcenia zawiera nastepujace informacje:
1) efekty uczenia sie — powinny by¢ sformutowane co najmniej trzy efekty uczenia sieg;
2) program innej formy ksztatcenia, w tym:

a) liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych,

b) opis sposobu sprawdzenia uzyskania efektéw uczenia sie,

a) plan innej formy ksztatcenia,

b) zasady zaliczania zaje¢ i sktadania egzamindéw, o ile jest to wymagane w

programie tej formy ksztatcenia;



c) tryb i warunki przeprowadzania egzaminu koncowego, o ile jest to wymagane
w programie tej formy ksztatcenia.
Program innej formy ksztatcenia powinien byé przygotowana zgodnie z nastepujgcymi
wzorami:
1) wzér nr 1 do niniejszego zatgcznika — Tabela opisu efektéw uczenia sie dla
kursu/szkolenia/szkoty letniej;
2) wzér nr 2 do niniejszego zatgcznika — Plan kursu/szkolenia/szkoty letniej.
Jezeli inna forma ksztalcenia prowadzi do otrzymania przez uczestnika uprawnien,
program tej formy ksztatcenia powinien spetnia¢ wymagania okreslone w odrebnych
przepisach.
. Wprowadzenia zmian w programie innej formy ksztatcenia na kolejne edycje dokonuje
odpowiednio kierownik jednostki organizacyjnej PK lub przewodniczacy rady
programowej tej formy ksztatcenia — w przypadku wspdlnego prowadzenia innej formy
ksztatcenia.
. Zmiany programéw innych form ksztatcenia nie mogg byé wprowadzane w trakcie cyklu
ksztatcenia, za wyjgtkiem zmian:
1) w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych uczestnikom w ramach zajeé,
uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne Ilub zwigzane
z dziatalnoscig zawodowa;
2) koniecznych do:
a) usuniecia nieprawidlowosci stwierdzonych przez instytucje kontrolujgce Ilub
akredytujgce,
b) dostosowania programu innych form ksztatcenia do zmian w przepisach
powszechnie obowigzujgcych.



W2z6r nr 1

Tabela opisu efektow uczenia sie dla kursu/szkolenia/szkoty letniej!

Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki w Krakowie
Nazwa jednostki organizacyjnej/jednostki Wiodacejl ...............ccooiiiiiiiiiiii e

Nazwa kursu/szkolenialSzKoly [etniefl ........... ...t e

Symbole
efektow
uczenia sie EFEKTY UCZENIA SIE
1 2

WIEDZA: ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE

UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI

KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO

L wWybraé wtasciwe



Objasnienia uzywanych symboli:

K — symbol kursu

S — symbol szkolenia

SL — symbol szkoty letniej

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

W — wiedza

U — umiejetnosci

K — kompetencje spoteczne Przyktady:
K_W01, K_U01, K_KO01

S_W01, S _U01, S_KO01

SL_WO01, SL_U01, SL_Ko01



Wzor nr 2

PLAN KURSU/SZKOLENIA/SZKOLY LETNIEJ"

Nazwa kursu/szkolenia/szkoly letniej":

Nazwa jednostki/jednostek organizacyjnych prowadzacych kurs/szkolenie/szkote letnig wraz z symbolem jednostki/jednostek*:
Nazwa jednostki wiodacej:

Czas trwania kursu/szkolenia/szkoty letniej*:

Obowiazuje od roku akademickiego ....................... Jeeeaeiiieiiiieiaaeenns
Liczba (%)

L.p. Nazwa zajec godzin W C L K P S 5 E/Z
RAZEM w

Legenda: W - wyklady, C - éwiczenia, L - laboratoria, K - laboratoria komputerowe, P - projekty, S - seminaria, E - egzamin, Z - zaliczenie przedmiotu

kierownik kursu/szkolenia/szkoty letniej* kierownik jednostki organizacyjnej PK/
przewodniczacy rady programowej kursu/szkolenia/szkoty
letniej*

* Wybrac¢ wiasciwe



