Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 21 Rektora PK z dnia 17 lutego 2021 r.

TABELA STANOWISK PRACY, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH
| MINIMALNEGO ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH

Wysokos¢é
minimalnego
Lp. Wymagane kwalifikacje wynhagrodzenia
zasadniczego*

1 2 3

1 Robotnicy bez przygotowania zawodowego 2.546,00

Robotnicy przyuczeni, posiadajgcy umiejetnosci fachowe w
2 | zakresie potrzebnym do wykonywania prac o charakterze 2.600,00
pomochniczym

Robotnicy wykwalifikowani, posiadajgcy umiejetnosci fachowe w
3 | zakresie wymaganym do wykonywania prac pod nadzorem lub 2.600,00
samodzielnie

Robotnicy posiadajgcy przygotowanie zawodowe do

wykonywania samodzielnej pracy o charakterze ztozonym 2.650,00

Robotnicy wysoko wykwalifikowani, legitymujgcy sie dyplomem
5 |technika lub mistrza w zawodzie, w zakresie ktérego wykonujg 2.700,00
samodzielnie trudne i precyzyjne prace

6 Kierowca samochodu osobowego — wedtug odrebnych przepiséw 2.600,00

7 Klero_vvga samochodu ciezarowego — wedtug odrebnych 2.650,00
przepisow

8 Kierowca autobusu — wedtug odrebnych przepiséw 2.650,00

* Zgodnie z Ustawg o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177) do
obliczenia zagwarantowanej wysokosci minimalnego wynagrodzenia uwzglednia sie
przyznang premie regulaminowa.



