TABELA STANOWISK PRACY, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH

Zatacznik nr 3 do Zarzgdzenia nr 21 Rektora PK z dnia 17 lutego 2021 r.

| MINIMALNEGO ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW BIBLIOTECZNYCH

ORAZ PRACOWNIKOW DOKUMENTACJI | INFORMACJI NAUKOWEJ

Wymagania kwalifikacyjne

Stanowisko _ _ Minimalne
Lp. (Iqb stanowisko wyksztalcenie liczba lat pracy i wynagrqdzenle
réwnorzedne) wymagana praktyka zasadnicze* —
1 2 3 4 5
1 S_ta_rszy kustosz wyzsze magisterskie 15 lat w blbllotece 2.800,00
biblioteczny naukowej
2 K_us_tosz wyzsze magisterskie 10lat w b_|b||otece 2.750,00
biblioteczny naukowej
Starszy . 6 lat w bibliotece
3 bibliotekarz wyzsze naukowej 2.700,00
Starszy
4 | konserwator wyzsze 2 2.700,00
ksigzki
wyzsze 3
Bibliotekarz studium bibliotekarskie 5
5 $Srednie bibliotekarskie 6 2.650,00
Konserwator wyzsze 3
ksigzki Srednie 5
Starszy
6 | magazynier Srednie 6 2.600,00
biblioteczny
wyzsze lub studium i
7 I\/_Ho_dszy bibliotekarskie 2.600,00
bibliotekarz
Srednie bibliotekarskie 1




wyzsze
Miodszy
ko_ns_erwator srednie
ksigzki
g |Magazynier <o nie 2.600,00
biblioteczny
9 P_omocnlk zasadnicze zawodowe lub 2.546,00
biblioteczny podstawowe

* Zgodnie z Ustawg o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2018 r. poz. 2177) do
obliczenia zagwarantowanej wysokosci minimalnego wynagrodzenia uwzglednia sie
przyznang premie regulaminowa.




