Zakacznik nr 1 do Wytycznych w zakresie rekrutacji pracownikéw na Politechnice Krakowskiej

Znak: $-2.-11 - 181./2021

Politechnika Krakowska im. Tadeusza KoSciuszki
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
asystenta naukowo-dydaktycznego

w Katedrze Energetyki - Wydzial Inzynierii Srodowiska i Energetyki

Wymiar etatu: 1 etat

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Rodzaj umowy o prace: na czas nieokreslony

Reprezentowana dyscyplina naukowa: inZynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka

1. Niezbedne wymagania:

a) wyzsze wyksztalcenie techniczne w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, gérnictwo
i energetyka;

b) predyspozycje do pracy naukowej i do pracy ze studentami;

c) posiadanie przygotowania pedagogicznego lub uzupehienie go w pierwszym roku
zatrudnienia;

d) biegta znajomos¢ jezyka angielskiego

e) doswiadczenie w badaniach eksperymentalnych i numerycznych

2. Dodatkowe wymagania:

e komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole;
e umiejetnos$¢ prezentowania wynikow badan naukowych

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest sumienne 1 staranne wykonywanie
powierzonych zadan oraz stosowanie sie do polecen przetozonych, ktoére dotycza pracy, jezeli
nie sa one sprzeczne z przepisami prawa. Nauczyciel akademicki jest obowiazany w

szczegblnosci:

e przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego porzadku wewnetrznego oraz przepisow
PK umieszczanych na stronach www.pk.edu.pl;

e przestrzega¢ obowigzujacych przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i1 higieny pracy, a
takze przepisow przeciwpozarowych;

e dbac o dobro pracodawcy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy
informacje, ktoérych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na szkodeg;

e niezwlocznie zawiadamia¢ przetozonych o zauwazonym w uczelni wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego.
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A. w zakresie obowiazkéw naukowych:

prowadzenie i uczestnictwo w badaniach naukowych i pracach rozwojowych w zakresie
dziatalno$ci statutowej,

pozyskiwanie srodkow na badania naukowe poprzez aplikowanie w konkursach,
rozpowszechnianie wynikow badan naukowych lub rozwojowych przez publikowanie wynikow
w czasopismach naukowych,

aktywne uczestnictwo w konferencjach i seminariach naukowych, finansowanych w ramach
zadan realizowanych przez jednostke lub na innych zasadach przyjetych w uczelni,

udzial w komercjalizacji wynikow badan (patenty, prawa ochronne, projekty architektoniczne,
wdrozenia),

doskonalenie wtasnych kwalifikacji zawodowych, w tym w celu uzyskania kolejnych stopni
naukowych i tytutu naukowego,

B. w zakresie obowigzkow dydaktycznych:

realizacja pensum dydaktycznego, na zasadach okreslonych w Regulaminie Pracy Politechniki
Krakowskiej, tj. w wymiarze: 240 godzin w roku akademickim;

prowadzenie konsultacji ze studentami i doktorantami (w wymiarze nie mniejszym niz 2
godziny tygodniowo);

opracowywanie materialow dydaktycznych do prowadzonych zaje¢;

udzial w opracowywaniu oraz aktualizowaniu programow studidéw i programow ksztalcenia w
szkole doktorskiej;

udzial w hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

przeprowadzanie egzamindéw i zaliczen, w tym egzaminow dyplomowych;

opieka nad pracami zaliczeniowymi i semestralnymi studentow;

promotorstwo prac dyplomowych studentdéw oraz ich recenzowanie;

dbatos$¢ o wysoka jakos$¢ ksztalcenia i zgodno$¢ pracy dydaktycznej z zasadami wewngtrznego
systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia;

opieka nad rozwojem naukowym doktorantow;

terminowe sporzadzanie obowiazujacej nauczycieli akademickich dokumentacji toku studiow;
aktywowanie ankiety oceny nauczyciela akademickiego, dokonywanej przez studentéw i
doktorantow dla poszczegdlnych przedmiotow.

C. w zakresie obowiazkéw organizacyjnych:

praca w organach i ciatach kolegialnych uczelni, w tym w wydziatowych, senackich i
rektorskich komisjach;

praca w komisjach rekrutacyjnych i komisjach egzaminacyjnych w procesie rekrutacji na studia
oraz w procesie potwierdzania efektow uczenia sie;

organizowanie i uczestnictwo w akcjach promocyjnych uczelni;

organizowanie konferencji, sympozjow, seminariow i innych form aktywnosci akademickiej;
petienie roli opiekuna roku lub opiekuna grupy studenckiej, opieka nad kotami naukowymi i
obozami naukowymi;

opieka nad praktykami zawodowymi studentow;

inna dziatalno$¢ organizacyjna stuzgca usprawnieniu funkcjonowania uczelni, poprawie jakosci
ksztalcenia,
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4. Wymagane dokumenty:

1. podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora;

2. dokumenty po$wiadczajace wyksztalcenie oraz odbyte kursy i szkolenia (uwierzytelnione
kserokopie);

3. szczegdtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia);

4. certyfikat lub inne zaswiadczenie potwierdzajace znajomos¢ obcego jezyka nowozytnego na
poziomie co najmniej B2 ;

5. wykaz wazniejszych publikacji oraz niepublikowanych prac, oraz inne dokumenty mogace

mie¢ wptyw na zatrudnienie.
Zatrudnienie nastapi po przeprowadzeniu postgpowania konkursowego polegajacego na:
— analizie ztozonej dokumentacji,
— przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych (bezposrednich lub poprzez komunikatory internetowe).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Katedry Energetyki pok6j A611 lub pokdj
A634. w godz. 10-13, Krakow , Al. Jana Pawta II 37.

Teczka z dokumentami powinna zawiera¢ dopisek: dotyczy konkursu na stanowisko asystenta
badawczo- dydaktycznego, znak sprawy $-2. 11-181/2021 lub przesta¢ w formie skanéw na adres email
ke@pk.edu.pl.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 grudnia 2021r.
Termin rozstrzygniecia konkursu: do dnia 15 stycznia 2021r.

Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos$¢ kontaktu z kandydatami, ktorych aplikacje spetnity niezbedne
wymagania oraz zostaly najwyzej ocenione przez Komisj¢ Rekrutacyjna. Informacja o wynikach konkursu
zostanie opublikowana na stronie BIP PK oraz Ministerstwa Edukacji i Nauki.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Sekretariacie Katedry Energetyki do dnia 24 styczen 2021r.

Dokumenty, ktore nie zostana odebrane w tym terminie, ulegng komisyjnemu zniszczeniu.
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