
Załącznik do Zarządzenia nr 119 Rektora PK z dnia 24 listopada 2021 r. 

 

REGULAMIN CYKLU ZAWODÓW O PUCHAR REKTORA PK W NARCIARSTWIE 

 

§ 1. 

Niniejszy regulamin dotyczy zasad przygotowywania i przeprowadzania zawodów o Puchar Rektora PK, 
organizowanych zgodnie z § 6 pkt 4 Statutu Politechniki Krakowskiej (zwanej dalej PK). 

§ 2. 

W zawodach mogą uczestniczyć wszyscy zatrudnieni w ramach umowy o pracę oraz emerytowani 
pracownicy PK. 

§ 3. 

Za organizację zawodów jest odpowiedzialna Rada Koordynatorów (nazywana dalej Radą) działająca we 
współpracy z Centrum Sportu i Rekreacji PK (nazywanego dalej CSiR PK), reprezentowanym przez 
przedstawiciela powołanego przez Dyrektora CSiR PK. Oba wyżej wymienione podmioty są wobec siebie 
niezależne. 

§ 4. 

Do kompetencji Rady należy:  

1) opracowanie i aktualizacja regulaminu cyklu zawodów oraz regulaminu zawodów zawierającego 
zasady rywalizacji,  

2) formułowanie wymagań dotyczących miejsc rozgrywania zawodów, niezbędnych do 
przygotowania odpowiednich zapytań ofertowych kierowanych do stacji narciarskich,  

3) przygotowanie propozycji i akceptacja kalendarza zawodów, w tym rozgrywanych konkurencji, 
miejsc i terminów zawodów, ewentualnych treningów itp.,  

4) współpraca z władzami jednostek PK i wspomaganie procesu zapisów na zawody poprzez 
promowanie zawodów oraz informowanie o zawodach i szczegółach uczestnictwa potencjalnych 
zawodników,  

5) uzgadnianie z CSiR PK spraw dotyczących organizacji zawodów, w tym opiniowanie propozycji 
kosztorysu zawodów przygotowywanego przez CSiR PK,  

6) dostęp do dokumentacji finansowej zawodów ze szczególnym uwzględnieniem ofert 
poszczególnych stacji narciarskich,  

7) powoływanie Komisji Technicznej odpowiedzialnej za decyzje dotyczące ewentualnego 
przerwania lub skrócenia zawodów ze względu na niekorzystne warunki pogodowe lub 
bezpieczeństwo zawodników oraz za rozpatrywanie ewentualnych protestów,  

8) wyznaczanie przedstawicieli Rady upoważnionych do współpracy ze stacjami narciarskimi  
w sprawach przygotowania i przebiegu zawodów (pełniących funkcję delegata technicznego),  

9) formułowanie założeń, nadzór nad specyfikacją i prawidłową pracą oprogramowania służącego 
do obsługi zawodów, 

10) ustalanie nagród za osiągnięcia w zawodach, 



11) pozyskiwanie środków finansowych na organizację zawodów. 

§ 5. 

Do kompetencji CSiR PK należy:  

a) uzgadnianie harmonogramu zawodów, 

b) opracowanie kosztorysu zawodów,  

c) zabezpieczenie organizacyjne zawodów, a w szczególności rezerwacja stoków i transportu, 

d) organizacja zapisów na zawody, 

e) pełna obsługa finansowa zawodów,  

f) zabezpieczenie techniczne i obsługa biura zawodów, w tym zapewnienie oprogramowania do 
obsługi zawodów, 

g) rozpowszechnianie i archiwizacja wyników zawodów,  

h) promocja całego cyklu zawodów,  

i) organizacja podsumowania zawodów i rozdania dyplomów oraz ewentualnych nagród. 

§ 6. 

1. W skład Rady wchodzą: 

1) koordynatorzy będący przedstawicielami wydziałów, jednostek pozawydziałowych PK oraz 
administracji centralnej, , jeśli jednostki te wyrażają zainteresowanie reprezentacją w Radzie, 

2) inne osoby zaproszone przez Radę do udziału w jej pracach – z głosem doradczym. 

2. Koordynatorem z ramienia wydziału, jednostki pozawydziałowej lub jednostki administracji 
centralnej może być kierownik danej jednostki wymienionej w ust. 1 pkt 1 albo zaproponowana 
przez niego osoba lub osoby.  

3. Każda z jednostek wymienionych w ust. 1 pkt 1, zainteresowana reprezentacją w Radzie, powinna 
mieć jednego koordynatora. Dopuszcza się większą liczbę koordynatorów z danej jednostki, ale nie 
więcej, niż trzech. W przypadku większej liczby koordynatorów, niż jeden, ich głosy podczas 
głosowań uwzględnia się z wagą będącą odwrotnością liczby koordynatorów z danej jednostki.  

4. CSiR PK, które jest partnerem Rady w organizacji zawodów może, ustanowić swoich koordynatorów, 
jednak z zastrzeżeniem, że w Radzie nie reprezentują oni CSiR PK jako jednostki, tylko uczestników 
zawodów z tej jednostki. Koordynatorami nie mogą być osoby pełniące aktualnie funkcje 
kierownicze w CSiR PK. 

5. Członkiem Rady może zostać zatrudniony w ramach umowy o pracę lub emerytowany pracownik PK 
deklarujący chęć i gotowość pracy w Radzie (zgodnie z ust. 4). 

6. Członkiem Rady może zostać również inna osoba zaproszona przez Radę – wówczas kandydaturę 
taką zatwierdza Rektor. 

7. Udział jednostki w Radzie wiąże się z gotowością partycypowania w kosztach cyklu zawodów. Podział 
kosztów przypadających na poszczególne jednostki zostanie określony uchwałą Rady. 

8. Jednostka zatrudniająca członka Rady powinna mu umożliwić pełnienie obowiązków,  
a w szczególności zapewnić dostęp do środków komunikacji elektronicznej. W przypadku kolizji  
z zajęciami dydaktycznymi obowiązek ich właściwego przeprowadzenia lub ewentualnego 



przeniesienia spoczywa na członku Rady. W przypadku niemożliwego do rozwiązania konfliktu  
z zajęciami dydaktycznymi mają one pierwszeństwo przed pracą na rzecz Rady. 

9. W przypadku gdy jednostka organizacyjna nie może zapewnić członkowi Rady warunków do 
wypełniania obowiązków wynikających z członkostwa w Radzie, jej kierownik jest zobowiązany 
przesłać odpowiednią informację wraz z uzasadnieniem na ręce Koordynatora Głównego (§ 8). 

10. Skład oraz zmiany składu Rady zatwierdza Rektor po uzyskaniu stosownej informacji od 
Koordynatora Głównego. 

11. Członków Rady powołuje i odwołuje Rektor. 

12. Rektor może powołać lub odwołać każdego członka Rady w dowolnym czasie na wniosek kierownika 
jednostki wskazanej w ust. 1 pkt 1, na wniosek co najmniej 2/3 liczby członków Rady lub  
z inicjatywy własnej. 

13. Kadencja Rady wynosi 4 lata i kończy się w czerwcu roku następującego po rozpoczęciu kolejnej 
kadencji Rektora. Najpóźniej do końca maja tego roku kierownicy jednostek zgłaszają Rektorowi 
koordynatorów z jednostek, które reprezentują w kolejnej kadencji Rady, z zastrzeżeniem § 14 ust. 2 

§ 7. 

1. Koordynatorzy pracują indywidualnie w ramach swoich zadań przewidzianych w reprezentowanych 
jednostkach oraz uczestniczą we wszystkich działaniach Rady wynikających z jej kompetencji. 

2. Sprawy wymagające opinii członków Rady powinny być omawiane na jej zebraniach, które mogą 
mieć formę spotkań stacjonarnych lub online. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 
możliwość dyskusji za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

3. Decyzje wymagające głosowania są podejmowane bezwzględną większością głosów (liczba 
zwolenników przewyższa łączną liczbę przeciwników oraz osób wstrzymujących się od głosowania), 
przy obecności więcej niż połowy członków Rady. W przypadku jednostki posiadającej więcej, niż 
jednego koordynatora, poszczególne głosy są uwzględniane z wagą będącą odwrotnością liczby 
koordynatorów z tej jednostki.  

§ 8. 

1. Pracami Rady kieruje Koordynator Główny, powołany przez Rektora. 

2. Kandydata lub kandydatów na Koordynatora Głównego rekomenduje Rektorowi Rada. Kandydatem 
na Koordynatora Głównego może być koordynator lub osoba spoza grona koordynatorów, będąca 
pracownikiem PK lub emerytowanym pracownikiem PK, posiadająca kwalifikacje i doświadczenie  
w organizacji zawodów sportowych. Kandydatem na Koordynatora Głównego nie może być 
pracownik CSiR PK. 

3. Koordynator Główny może zaproponować maksymalnie dwóch zastępców spośród grona 
koordynatorów. 

4. Zastępcy przejmują obowiązki Koordynatora Głównego w przypadku, gdy nie może on wypełniać 
swoich obowiązków lub na zasadzie udzielonego pełnomocnictwa do prowadzenia określonych 
spraw. Kandydatury zastępców, posiadające pozytywną opinię Rady, zatwierdza Rektor. 

5. Decyzja o powołaniu i składzie Rady jest ogłaszana zarządzeniem Rektora. 

 
 



§ 9. 

Do zadań Koordynatora Głównego należy:  

1) reprezentowanie Rady w kontaktach z władzami Politechniki Krakowskiej oraz z CSiR PK, a także 
z innymi podmiotami, np. zarządcami stacji narciarskich itp.,  

2) koordynowanie prac Rady, 

3) organizowanie i prowadzenie spotkań Rady,  

4) nadzór nad przygotowaniem dokumentów oraz opinii opracowywanych przez Radę,  

5) bieżące informowanie członków Rady o wszystkich uzgodnieniach z władzami Politechniki 
Krakowskiej oraz CSiR PK,  

6) nadzorowanie przebiegu zawodów, 

7) prowadzenie dokumentacji działalności Rady. 

§ 10. 

1. Przedstawiciela CSiR PK do kontaktów z Radą powołuje Dyrektor CSiR PK. 

2. Do zadań przedstawiciela CSiR PK należy:  

a) bieżąca współpraca z Radą,  

b) nadzór nad realizacją zadań CSiR PK określonych w par. 5 przez osoby wyznaczone do tych zadań 
przez Dyrektora CSiR PK. 

3. Decyzje dotyczące harmonogramu oraz kosztorysu zawodów powinny być uzgadniane z kolegium 
rektorskim. 

§ 11. 

1. Biuro zawodów jest organizowane i prowadzone przez CSiR PK. 

2. Oprogramowanie używane do obsługi biura zawodów powinno być zgodne z zasadami rywalizacji. 
Ewentualne, istotne zmiany w zasadach rywalizacji sportowej powinny być przekazane przez Radę 
do dnia 30 listopada w sezonie, w którym mają obowiązywać. 

3. Wyniki zawodów oraz klasyfikacje całego cyklu powinny być na bieżąco udostępniane publicznie.  
W szczególności dostęp do wyników powinni mieć wszyscy uczestnicy zawodów.  

§ 12. 

1. Zasady rywalizacji i tworzenia rankingów zawiera regulamin zawodów uchwalany przez Radę  
w porozumieniu z CSiR PK i podawany do wiadomości publicznej. W szczególności regulamin 
zawodów powinien być dostępny w momencie zgłaszania się zawodników na zawody. 

2. Po zakończeniu zawodów oraz całego cyklu zawodów mogą być przyznawane nagrody, które 
powinny być zaproponowane przez Radę i przygotowane przez CSiR PK. 

3. Warunkiem przygotowania nagród jest posiadanie i zabezpieczenie odpowiednich środków 
finansowych. 

  



§ 13. 

1. Po zakończeniu sezonu Koordynator Główny we współpracy z pozostałymi członkami Rady oraz  
z CSiR PK przygotowuje dokument podsumowujący sezon. Dokument ten jest przedstawiany 
władzom Politechniki Krakowskiej oraz podawany do publicznej wiadomości. 

2. Wszelkie uwagi oraz sugestie dotyczące organizacji i przebiegu zawodów o puchar Rektora  
w narciarstwie powinny być kierowane do Rady za pośrednictwem koordynatorów lub bezpośrednio 
do Koordynatora Głównego lub jego zastępców albo do CSiR PK. 

3. W przypadku braku reakcji na uwagi należy je kierować bezpośrednio do Koordynatora Głównego. 

4. Ewentualne zmiany w regulaminie cyklu zawodów powinny zostać zarekomendowane przez Radę do 
dnia 30 listopada w sezonie, w którym mają obowiązywać. 

5. Wszelkie zmiany regulaminu zawodów zatwierdza Rektor. 

§ 14. Przepisy przejściowe dotyczące powołania pierwszej Rady oraz pierwszego przedstawiciela CSiR 
PK 

 
1. Termin ustanowienia przez Dyrektora CSiR PK przedstawiciela CSiR PK do współpracy z Radą upływa 

30 listopada 2021 r. 

2. Termin zgłaszania koordynatorów przez kierowników jednostek upływa 3 grudnia 2021 r. 
Koordynatorzy zgłaszani są przez kierowników jednostek PK do sekretariatu CSiR PK, który w ciągu 
kolejnych dwóch dni roboczych przedstawia listę koordynatorów Rektorowi.  

3. W ciągu tygodnia Rektor zwołuje pierwsze posiedzenie Rady, na którym odbywa się głosowanie  
w sprawie rekomendacji Rady na stanowisko Koordynatora Głównego oraz jego zastępców. 

 


