
Załącznik nr 3. Opis planowanych działań projektowych 
 

1. Aktywna rekrutacja w celu uświadomienia potencjalnym uczestnikom lub uczestniczkom 

kwestii wynikających ze zmieniającego się otoczenia regulacyjno-prawnego w związku z 

transpozycją Dyrektywy EAA do prawodawstwa krajowego. 

2. Działania szkoleniowe dotyczące niepełnosprawności i szczególnych potrzeb oraz 

dostępności w tym projektowania uniwersalnego (szkolenia ogólne). 

3. Działania szkoleniowe związane z wymaganiami wynikającymi z ustawy transponującej 

Dyrektywę EAA (zwanej dalej ustawą) – (szkolenia specjalistyczne, część teoretyczna i część 

warsztatowa), dotyczące:  

a. aktów prawnych (otoczenia prawnego), które mają znaczenie przy stosowaniu ustawy, 

włączając w to akty prawne, do których odwołuje się ustawa (część teoretyczna, 

b. wymogów prawnych wskazanych w ustawie (część teoretyczna), 

c. praktycznych aspektów stosowania ustawy, w tym projektowania uniwersalnego 

produktów lub usług oraz prowadzenia dokumentacji (część warsztatowa). 

4. Działania doradcze związane bezpośrednio z działaniami szkoleniowymi, o których mowa w 

punkcie 2) i 3) (o ile potrzeba ich realizacji będzie wynikać z potrzeb uczestników lub 

uczestniczek. 

 

Szczegółowe wymagania odnoszące się do ww. punktów zostały zawarte w dokumencie pn. 

„Minimalny zakres usług świadczony przedsiębiorcom i ich pracownicom lub pracownikom w 

ramach naboru „Dostępność Dyrektywa EAA”” opublikowanym pod adresem: 

https://fers.parp.gov.pl/storage/grants/documents/831/zalacznik-nr-10-Minimalny-zakres-

uslug_14062024.pdf.   
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